CENTRUM ROZzVOJOVEHO Timu
049 12 Gemerska Horka 408

Gemerska Horka NP Rozvojové timy I.

VYHODNOTENIE PLANU PRACE

MAREC 2025

Mgr. Kevin Rajko / Rozvojovy pracovnik planovania

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre rozvojového pracovnika planovania. Koordinacia
Rozvojového timu, administracia spisovej dokumentacie, zapis intervencii, mapovanie
prostredia a problémov v rdmci miestnej komunity, potrieb obyvatelov, rozvoj
spoluprdce s miestnou samosprdvou, rozvoj spoluprace medzi miestnymi
organizaciami, spoluprdca s regiondlnou koordinatorkou, spolupraca so starostom
obce, s Ocu a indtitlciami v obci (Z3SJ, Z8MJ, M3), UPSVaR, CDR, planovanie
prednasok, ¢innosti, usmernovanie, sietovanie ¢lenov Rozvojového timu, publicita na
stranke FB, vypracovanie mesacnej spravy, vytvaranie mesacného planu ¢innosti,
spracovavania sprav z realizovanych aktivit, podpora a motivacia ¢lenov RT, pomoc
pri rieSeni krizovych situdcii, vedenie porad v ramci RT na tyZzdennej baze a
dohodnutie planu na nasledujuci tyzden, denna motivacia ¢lenov timu RT, pomoc a
poradenstvo pre ¢lenov RT, organizacia aktivit spolu s ¢lenmi RT, sietovanie
socialnych sluZieb, aktivne vyhladavanie, sietovanie sponzorov za ucelom ziskania
partnerstva a sponzorskych darov pre deti a rodinam v nudzi, absolvovanie Skolenia v
Krali 5.03.

12.3.2025 Aktivita ,,Potravinova pomoc Il.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spolupraci s ob¢ianskym zdruzenim Semita Honestae Vitae a Billa RoZnava
sa rozdavali potravinové balicky rodindm v nidzi. Rodindam, ktoré su v tazkej Zivotnej

situdcii tato potravinova pomoc velmi pomodze

26.3.25 Komunitna aktivita ,,Il. Komunitné férum” Vypocut podnety obcanov,
identifikacia problémov, odprezentovanie vysledkov fungovania Rozvojového timu.
Cielom komunitného féra bolo vypocut podnety, nazory, potreby zo strany ob¢anov v



obci Gemerskd Horka, odprezentovanie doterajsich vysledkov fungovania
Rozvojového timu — aktivity a projekty

Mgr. Timea IStvanikova / Socidlna pracovnicka

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre socidlnu pracovnicku. Mapovanie socidlnych problémov v
obci, aktivne vyhladavanie a kontaktovanie jednotlivcov a rodiny so socidlnymi
problémami, administracia spisovej dokumentacie, priprava a realizacia skupinovych
aktivit, vypracovanie a doplfianie socialnych anamnéz klientov, poskytovanie pomoci
pri rieSeni problémovych situacii, sprevadzanie a podpora klientov pocas procesu
rieSenia problémovej situacie, poskytovanie krizovej intervencie, individualne a
skupinové socialne poradenstvo, pomoc pri uplatneni prav a pravom chranenych
zaujmov, spolupraca s UPSVaR, MS, ZS, CDR, socialna poistovfia, spolupraca s
ostatnymi ¢lenmi RT pri rieSeni problémovych situdcii, poskytnutie pomoci pri
vypisovani tlaciv a potrebnych dokumentov, nadvazovanie kontaktu a spoluprace s
odbornikmi v socialnej oblasti, absolvovanie Skolenia v Krali 5.03.

III

6.3.2025 Aktivita ,Potravinova pomoc |.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich

klientov. V spoluprdci s ob¢ianskym zdruzenim Semita Honestae Vitae a Billa RoZnava
sa rozdavali potravinové balicky rodindm v nidzi. Rodinam, ktoré su v tazkej Zivotnej
situdacii tato potravinova pomoc velmi pomoze. Rozdavanie potravinovych balikov pre

klientov bolo prepojené so skupinovou aktivitou ,,Mami klub“

17.3.2025 Aktivita ,,Materidlna pomoc” Prioritou bolo pomahat ludom zo socialne
znevyhodneného prostredia a v rodinach bojujucich s ndro¢nou Zivotnou situaciou,
zlepsit ich Zivotnu situaciu. Poskytovanie hmotnej pomoci socidlne slabsim rodindm a
jednotlivcom. Nazbierané pouzité oblecenie a obuv ndm odovzdali obcania,
roznavska Diecézna charita do zbierky, ktoré boli rozdavané rodindm so socialnym
znevyhodnenim. Socidlna pracovnicka rozvojového timu a Asistent centra
rozvojového timu rozdavali znevyhodnenym, ktori to najviac potrebovali

18.3.2025 Aktivita ,Svetovy den socidlnej prace” ZlepSenie Zivotnych podmienok
nasich klientov. Cielom socidlnej prace je zlepsit narodnd a medzinarodnu socidlnu
politiku a prioritou je nielen rieSenie individudlnych problémov, ale aj socialnych
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otazok celospolocenského charakteru. Svetovy den socidlnej prace a socidlnych
pracovnikov vznikol v roku 2007 na podnet Medzinarodnej federacie socialnych
pracovnikov (IFSW). Socidlna praca zahfna aktivity na podporu fudskych prdv a
socidlnej spravodlivosti. Sociadlni pracovnici rieSia problémové situacie, zachovanie i
prinavratenie dostojnosti fudi, staraju sa o zlepSenie kvality Zivota ob¢anov.
Zaoberaju sa otazkami kazdodenného Zivota. V spolupraci so spolo¢nostou Essity sme
dostali hygienické vlozky a plienky ako sponzorsky dar, ktoré boli rozdané rodinam v

nadzi, ktoré su v tazkej Zivotne;j situacii

19.3.2025 Aktivita ,,Potravinova pomoc IIl.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spolupraci s oblianskym zdruZzenim Semita Honestae Vitae a Billa RoZiava
sa rozdavali potravinové balicky rodindm v nidzi. Rodinam, ktoré su v tazkej Zivotnej

situdcii tato potravinova pomoc velmi pomodze

Mgr. Andrea Skarbova / Rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo

Docasne praceneschopna cely mesiac

Krisztian L6rincz / Asistent centra rozvojového timu

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre asistenta centra rozvojového timu. Administrativne
¢innosti pre CRT v ramci NP RT, zabezpecuje asistenéné Cinnosti v spolupraci s

Rozvojovym pracovnikom planovania v oblastiach jeho ¢innosti, zaznamendvania a
evidovanie poskytovanych intervencii vo vecne prislusnej oblasti, odstranuje jazykovu
bariéru v komunikacii medzi klientom a zamestnancom CRT, medzi klientom a inymi
inStitdciami, priprava a realizacia skupinovych aktivit

Kristian Kristof DisArt. / Rozvojovy pracovnik pre mladez
Monika Radic¢ova / Rozvojovy pracovnik pre mladez

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre rozvojového pracovnika pre mlddez. Mapovanie
aktualnych potrieb komunity a problémov v Zivote mladych fudi, analyzuje zistené
Udaje a informacie o mladeZi v obci, zameranie sa na mladez zistovanie ich potrieb,

zaujmov, podpora mladeze v jej osobnom rozvoji a rozvoji jej vedomosti, zru€nosti a
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kompetencii, motivuje ich k vzdelaniu, rozhovory s rodicmi a ich detmi ohladom
zaskolactva, motivacia ohfadom dochadzky prostrednictvom rozhovorov s matkami a
ich detmi, priprava aktivit s cielom efektivneho travenia volného ¢asu u mladych,
pripravuje a organizuje podujatia alebo programy pre mladeZ — doucovanie deti,
spoluprdca s kfucovymi partnermi v oblasti vzdeldvania a prace s detmi a mladezou zo
socidlne vyluceného prostredia, administrativa a zapis intervencii, spolupraca so
zakladnymi Skolami v obci, pomoc a usmernfovanie pri plneni Skolskej dochadzky,
pomoc pri pisani domacich uloh detom v centre rozvojového timu po skolskom
vyucovani

17.3.2025 Aktivita ,,Zumba“ Spdjanie obyvatelov z majority a MRK spolo¢nym
zabavnym tanecnym fitness programom Zumba, sprijemnit der obyvatelov a
starostlivost o zdravie. Rozvojovy tim oslovil Zumba instruktora ¢i by mal zaujem u
nas robit Zumbu. Zumba je tanecna fitnes hodina plna energie, skvelej hudby a dobrej
nalady, kombinuje dynamicku latinsko-americkd hudbu a latinsko-americké tance
spolu s aerébnymi pohybmi. Tento program je kombinaciou latinskoamerickej a
svetove] hudby s tancom so zamerom urobit cvicenie zabavnejsim, ktory sa uskutoéni
kazdy tyzden v pondelok o 18:00 hod. v Kultirnom dome. Cielom skupinovej aktivity
bola skvela zabava v atmosfére party, ktora nie je iba pre mladych ludi, ale starSim

idedlne pomadha pri nadobudani stratenej kondicie. TeSi nas tato spolupraca

27.03.2025 Aktivita ,,Prevencia uzivania ndvykovych latok” — kvoli chorobe preloZzené

28.03.2025 Aktivita ,,Tanec¢na skupina” — kvoli chorobe prelozené

Adriana Csuporiova / Rozvojovy pracovnik pre byvanie
Marika Horvathova / Rozvojovy pracovnik pre byvanie

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre rozvojového pracovnika pre byvanie. Mapovanie a analyza
aktualnej bytovej situacie v obci, spolupraca s Nene pri identifikacii a elimindcii
nepriaznivych bytovych podmienok v suvislosti so zdravym vyvojom dietata, analyza
bytovej situdcie a problémov suvisiacich s politikou byvania sidelnej komunity
(nevysporiadané pozembky, dlhy, istota v domacnosti), pomoc pri ziskani prispevkov
na byvanie v spolupraci so socialnym pracovnikom, podpora a motivacia ludi zo
sidelnej komunity ohfadom dodrziavania Cistoty v interiéry a exteriéry, spolupraca s
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ostatnymi ¢lenmi RT, spoluprdaca so starostom obce, podpora v starostlivosti o
spolocné priestranstvo, verejnu zelen a pod., administrativa a zapis intervencii

19.3.2025 Aktivita ,Jarné upratovanie” Aktivizacia ob¢anov, dobrovolnikov a
upratovanie v obci Gemerska Horka. Skupinova aktivita kde sa mohli zucastnit
dobrovolnici a pomact skraslit okolie v obci Gemerska Horka, aktivizacia pracovnych
navykov, eliminacia Ciernych skladok

Vanesa Milkova / Nenementor

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre nenementorku. Mapovanie aktualnych potrieb rodi¢ov a
ich deti, je prvy kontakt pre Nene, ¢innost s rodinou, detmi, matkami, organizacia
»,mami klubu“, administrativa a zapis intervencii, poskytovanie informacii o pomoci, s
ktorou prichddzame, vyhladavanie rodicov, resp. rodin, s ktorymi bude nadviazana
spoluprdca a vysvetlovanie Uloh Nene, nadviazanie spoluprace s miestnou Materskou
Skolou, koordinovanie Nene a spolupraca s ostatnymi ¢lenmi RT, priprava a realizacia
skupinovych aktivit, absolvovanie Skolenia v Dubovci 11.03.

Sylvia Szabariova / Nene
Erika Csuporiova / Nene
Regina Samkova / Nene

V mesiaci marec 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového timu
na mesiac marec 2025 pre nene. Mapovanie potrieb a identifikacia rodin s detmi do 6
rokov, s ktorymi by bolo vhodné nadviazat spolupracu, praca v rodinach - podpora
rozvoja deti vdomacom prostredi zamerana na rozvoj jemnej motoriky, hygienickych
navykov, podpora kreativity u deti, kontrola a motivovanie deti v ndviteve MS,
zvySovanie rodic¢ovskych kompetencii a zru€nosti s cielom lepsSej pripravenosti
nastupu deti do formalneho vychovno-vzdeldvacieho procesu, priprava a realizacia
aktivit v teréne s ostatnymi ¢lenmi RT, zapis intervencii, aktivna motivacia v rodinach
k dodrziavaniu hygieny, absolvovanie Skolenia v Dubovci 11.03.

6.3.2025 Aktivita ,Mami klub” Spolo¢ny program v rdmci ktorého sa upeviuju vazby

medzi dietatom a matkou, aktivizacia mamiciek. Nene pracovnicky rozvojového timu
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stravili s klientmi prijemné popoludnie, pocas ktorého sa rozpravali o svojich
problémoch a potrebach, vychove deti a chode domacnosti, pricom si mohli
vychutnavat teply caj, alebo kavu. Za ucast klientky a na Medzinarodny den Zien
dostali kyticu, orchideu

19.3.2025 Aktivita ,, Detsky kruzok- Svetovy den vody” Cieflom aktivity bol rozvoj
detskej fantazie a zdokonalovaniu jemnej motoriky. Nene pracovnicky spolu s
pracovnikmi pre mladezZ navstivili matersku skolu v Gemerskej Horke (1x v tyZdni),
kde skolkari na tému Svetovy den vody vlastnou fantaziou a vytvarnym dielom
vyjadrili, aka dblezita je ochrana ladovcov a vody pre nasu planétu. Svojimi pracami
mohli ukazat, ako si predstavuju starostlivost o prirodu, vyznam kaZzdej kvapky vody a
zabezpecit lepsiu budicnost pre vietkych



