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NP Rozvojové tímy I. 

 

VYHODNOTENIE PLÁNU PRÁCE 

MAREC 2025 

 

Mgr. Kevin Rajkó / Rozvojový pracovník plánovania 

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre rozvojového pracovníka plánovania. Koordinácia 

Rozvojového tímu, administrácia spisovej dokumentácie, zápis intervencií, mapovanie 
prostredia a problémov v rámci miestnej komunity, potrieb obyvateľov, rozvoj 

spolupráce s miestnou samosprávou, rozvoj spolupráce medzi miestnymi 
organizáciami, spolupráca s regionálnou koordinátorkou, spolupráca so starostom 

obce, s Ocú a inštitúciami v obci (ZšSJ, ZšMJ, Mš), ÚPSVaR, CDR, plánovanie 
prednášok, činností, usmerňovanie, sieťovanie členov Rozvojového tímu, publicita na 

stránke FB, vypracovanie mesačnej správy, vytváranie mesačného plánu činnosti, 
spracovávania správ z realizovaných aktivít, podpora a motivácia členov RT, pomoc 

pri riešení krízových situácií, vedenie porád v rámci RT na týždennej báze a 
dohodnutie plánu na nasledujúci týždeň, denná motivácia členov tímu RT, pomoc a 

poradenstvo pre členov RT, organizácia aktivít spolu s členmi RT, sieťovanie 
sociálnych služieb, aktívne vyhľadávanie, sieťovanie sponzorov za účelom získania 

partnerstva a sponzorských darov pre deti a rodinám v núdzi, absolvovanie  školenia v 
Králi 5.03. 

 

12.3.2025 Aktivita „Potravinová pomoc II.“ Zlepšenie životných podmienok našich 
klientov. V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 
sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 

situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže 

 

26.3.25 Komunitná aktivita „II. Komunitné fórum“ Vypočuť podnety občanov, 
identifikácia problémov, odprezentovanie výsledkov fungovania Rozvojového tímu. 

Cieľom komunitného fóra bolo vypočuť podnety, názory, potreby zo strany občanov v 
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obci Gemerská Hôrka, odprezentovanie doterajších výsledkov fungovania 
Rozvojového tímu – aktivity a projekty 

 

Mgr. Tímea Ištvániková / Sociálna pracovníčka 

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre sociálnu pracovníčku. Mapovanie sociálnych problémov v 

obci, aktívne vyhľadávanie a kontaktovanie jednotlivcov a rodiny so sociálnymi 
problémami, administrácia spisovej dokumentácie, príprava a realizácia skupinových 
aktivít, vypracovanie a dopĺňanie sociálnych anamnéz klientov, poskytovanie pomoci 

pri riešení problémových situácii, sprevádzanie a podpora klientov počas procesu 
riešenia problémovej situácie, poskytovanie krízovej intervencie, individuálne a 

skupinové sociálne poradenstvo, pomoc pri uplatnení práv a právom chránených 
záujmov, spolupráca s ÚPSVaR, MŠ, ZŠ, CDR, sociálna poisťovňa, spolupráca s 
ostatnými členmi RT pri riešení problémových situácií, poskytnutie pomoci pri 

vypisovaní tlačív a potrebných dokumentov, nadväzovanie kontaktu a spolupráce s 
odborníkmi v sociálnej oblasti, absolvovanie  školenia v Králi 5.03. 

 

6.3.2025 Aktivita „Potravinová pomoc I.“ Zlepšenie životných podmienok našich 
klientov. V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 
sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 
situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže. Rozdávanie potravinových balíkov pre 

klientov bolo prepojené so skupinovou aktivitou „Mami klub“ 

 

17.3.2025 Aktivita „Materiálna pomoc“ Prioritou bolo pomáhať ľuďom zo sociálne 
znevýhodneného prostredia a v rodinách bojujúcich s náročnou životnou situáciou, 

zlepšiť ich životnú situáciu. Poskytovanie hmotnej pomoci sociálne slabším rodinám a 
jednotlivcom. Nazbierané použité oblečenie a obuv nám odovzdali občania,  

rožňavská Diecézna charita do zbierky, ktoré boli rozdávané rodinám so sociálnym 
znevýhodnením. Sociálna pracovníčka rozvojového tímu a Asistent centra 
rozvojového tímu rozdávali znevýhodneným, ktorí to najviac potrebovali 

 

18.3.2025 Aktivita „Svetový deň sociálnej práce“ Zlepšenie životných podmienok 
našich klientov. Cieľom sociálnej práce je zlepšiť národnú a medzinárodnú sociálnu 
politiku a  prioritou je nielen riešenie individuálnych problémov, ale aj sociálnych 
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otázok celospoločenského charakteru. Svetový deň sociálnej práce a sociálnych 
pracovníkov vznikol v roku 2007 na podnet Medzinárodnej federácie sociálnych 
pracovníkov (IFSW). Sociálna práca zahŕňa aktivity na podporu ľudských práv a 

sociálnej spravodlivosti. Sociálni pracovníci riešia problémové situácie, zachovanie i 
prinavrátenie dôstojnosti ľudí, starajú sa o zlepšenie kvality života občanov. 

Zaoberajú sa otázkami každodenného života. V spolupráci so spoločnosťou Essity sme 
dostali hygienické vložky a plienky ako sponzorský dar, ktoré boli rozdané rodinám v 

núdzi, ktoré sú v ťažkej životnej situácii 

 

19.3.2025 Aktivita „Potravinová pomoc III.“ Zlepšenie životných podmienok našich 
klientov. V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 
sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 

situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže 

 

Mgr. Andrea Škarbová / Rozvojový pracovník pre pracovné poradenstvo 

Dočasne práceneschopná celý mesiac 

 

Krisztián Lőrincz / Asistent centra rozvojového tímu 

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre asistenta centra rozvojového tímu. Administratívne 
činnosti pre CRT v rámci NP RT, zabezpečuje asistenčné činnosti v spolupráci s 

Rozvojovým pracovníkom plánovania v oblastiach jeho činností, zaznamenávania a 
evidovanie poskytovaných intervencií vo vecne príslušnej oblasti, odstraňuje jazykovú 
bariéru v komunikácii medzi klientom a zamestnancom CRT, medzi klientom a inými 

inštitúciami, príprava a realizácia skupinových aktivít 

 

Kristián Krištóf DisArt. / Rozvojový pracovník pre mládež 

Monika Radičová / Rozvojový pracovník pre mládež 

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre rozvojového pracovníka pre mládež. Mapovanie 

aktuálnych potrieb komunity a problémov v živote mladých ľudí, analyzuje zistené 
údaje a informácie o mládeži v obci, zameranie sa na mládež zisťovanie ich potrieb, 
záujmov, podpora mládeže v jej osobnom rozvoji a rozvoji jej vedomostí, zručností a 
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kompetencií, motivuje ich k vzdelaniu, rozhovory s rodičmi a ich deťmi ohľadom 
záškoláctva, motivácia ohľadom dochádzky prostredníctvom rozhovorov s matkami a 

ich deťmi, príprava aktivít s cieľom efektívneho trávenia voľného času u mladých, 
pripravuje a organizuje podujatia alebo programy pre mládež – doučovanie detí, 

spolupráca s kľúčovými partnermi v oblasti vzdelávania a práce s deťmi a mládežou zo 
sociálne vylúčeného prostredia, administratíva a zápis intervencií, spolupráca so 
základnými školami v obci, pomoc a usmerňovanie pri plnení školskej dochádzky, 
pomoc pri písaní domácich úloh deťom v centre rozvojového tímu po školskom 

vyučovaní 

 

17.3.2025 Aktivita „Zumba“ Spájanie obyvateľov z majority a MRK spoločným 
zábavným tanečným fitness programom Zumba, spríjemniť deň obyvateľov a 

starostlivosť o zdravie. Rozvojový tím oslovil Zumba inštruktora či by mal záujem u 
nás robiť Zumbu. Zumba je tanečná fitnes hodina plná energie, skvelej hudby a dobrej 

nálady, kombinuje dynamickú latinsko-americkú hudbu a latinsko-americké tance 
spolu s aeróbnymi pohybmi. Tento program je kombináciou latinskoamerickej a 

svetovej hudby s tancom so zámerom urobiť cvičenie zábavnejším, ktorý sa uskutoční 
každý týždeň v pondelok o 18:00 hod. v Kultúrnom dome. Cieľom skupinovej aktivity 
bola skvelá zábava v atmosfére party, ktorá nie je iba pre mladých ľudí, ale starším 

ideálne pomáha pri nadobúdaní stratenej kondície. Teší nás táto spolupráca 

 

27.03.2025 Aktivita „Prevencia užívania návykových látok” – kvôli chorobe preložené 

28.03.2025 Aktivita ,,Tanečná skupina” – kvôli chorobe preložené 

 

Adriana Csuporiová / Rozvojový pracovník pre bývanie 

Marika Horváthová / Rozvojový pracovník pre bývanie  

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre rozvojového pracovníka pre bývanie. Mapovanie a analýza 

aktuálnej bytovej situácie v obci, spolupráca s Nene pri identifikácii a eliminácii 
nepriaznivých bytových podmienok v súvislosti so zdravým vývojom dieťaťa, analýza 

bytovej situácie a problémov súvisiacich s politikou bývania sídelnej komunity 
(nevysporiadané pozemky, dlhy, čistota v domácnosti), pomoc pri získaní príspevkov 

na bývanie v spolupráci so sociálnym pracovníkom, podpora a motivácia ľudí zo 
sídelnej komunity ohľadom dodržiavania čistoty v interiéry a exteriéry, spolupráca s 
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ostatnými členmi RT, spolupráca so starostom obce, podpora v starostlivosti o 
spoločné priestranstvo, verejnú zeleň a pod., administratíva a zápis intervencií 

 

19.3.2025 Aktivita „Jarné upratovanie“ Aktivizácia občanov, dobrovoľníkov a 
upratovanie v obci Gemerská Hôrka. Skupinová aktivita kde sa mohli zúčastniť 

dobrovoľníci a pomôcť skrášliť  okolie v obci Gemerská Hôrka, aktivizácia pracovných 
návykov, eliminácia čiernych skládok 

 

Vanesa Milková / Nenementor 

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre nenementorku. Mapovanie aktuálnych potrieb rodičov a 
ich detí, je prvý kontakt pre Nene, činnosť s rodinou, deťmi, matkami, organizácia 

„mami klubu“, administratíva a zápis intervencií, poskytovanie informácií o pomoci, s 
ktorou prichádzame, vyhľadávanie rodičov, resp. rodín, s ktorými bude nadviazaná 

spolupráca a vysvetľovanie úloh Nene, nadviazanie spolupráce s miestnou Materskou 
školou, koordinovanie Nene a spolupráca s ostatnými členmi RT, príprava a realizácia 

skupinových aktivít, absolvovanie  školenia v Dubovci 11.03. 

 

Sylvia Szabariová / Nene  

Erika Csuporiová / Nene  

Regina Samková / Nene  

V mesiaci marec 2025 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 
na mesiac marec 2025 pre nene. Mapovanie potrieb a identifikácia rodín s deťmi do 6 

rokov, s ktorými by bolo vhodné nadviazať spoluprácu, práca v rodinách - podpora 
rozvoja detí v domácom prostredí zameraná na rozvoj jemnej motoriky, hygienických 

návykov, podpora kreativity u detí, kontrola a motivovanie detí v návšteve MŠ, 
zvyšovanie rodičovských kompetencií a zručností s cieľom lepšej pripravenosti 

nástupu detí do formálneho výchovno-vzdelávacieho procesu, príprava a realizácia 
aktivít v teréne s ostatnými členmi RT, zápis intervencií, aktívna motivácia v rodinách 

k dodržiavaniu hygieny, absolvovanie  školenia v Dubovci 11.03. 

 

6.3.2025 Aktivita „Mami klub” Spoločný program v rámci ktorého sa upevňujú väzby 
medzi dieťaťom a matkou, aktivizácia mamičiek. Nene pracovníčky rozvojového tímu 
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strávili s klientmi príjemné popoludnie, počas ktorého sa rozprávali o svojich 
problémoch a potrebách, výchove detí a chode domácnosti, pričom si mohli 

vychutnávať teplý čaj, alebo kávu. Za účasť klientky a na Medzinárodný deň žien 
dostali kyticu, orchideu 

 

19.3.2025 Aktivita „Detský krúžok- Svetový deň vody” Cieľom aktivity bol rozvoj 
detskej fantázie a zdokonaľovaniu jemnej motoriky. Nene pracovníčky spolu s 

pracovníkmi pre mládež navštívili materskú školu v Gemerskej Hôrke (1x v týždni), 
kde  skôlkári  na tému Svetový deň vody vlastnou fantáziou a  výtvarným dielom 

vyjadrili, aká dôležitá je ochrana ľadovcov a vody pre našu planétu. Svojimi prácami 
mohli ukázať, ako si predstavujú starostlivosť o prírodu, význam každej kvapky vody a 

zabezpečiť lepšiu budúcnosť pre všetkých 


