CENTRUM ROZzVOJOVEHO Timu
049 12 Gemerska Horka 408

Gemerska Horka NP Rozvojové timy I.

VYHODNOTENIE PLANU PRACE

JANUAR 2025

Mgr. Kevin Rajko / Rozvojovy pracovnik planovania

V mesiaci januar 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového
timu na mesiac januar 2025 pre rozvojového pracovnika planovania. Koordinacia
Rozvojového timu, administracia spisovej dokumentacie, zapis intervencii, mapovanie
prostredia a problémov v rdmci miestnej komunity, potrieb obyvatelov, rozvoj
spoluprdce s miestnou samosprdvou, rozvoj spoluprace medzi miestnymi
organizaciami, spoluprdca s regiondlnou koordinatorkou, spolupraca so starostom
obce, s Ocu a indtitlciami v obci (Z3SJ, ZEMJ, M3), UPSVaR, CDR, planovanie
prednasok, ¢innosti, usmernovanie, sietovanie ¢lenov Rozvojového timu, publicita na
stranke FB, vypracovanie mesacnej spravy, vytvaranie mesacného planu ¢innosti,
spracovavania sprav z realizovanych aktivit, podpora a motivacia ¢lenov RT, pomoc
pri rieSeni krizovych situdcii, vedenie porad v ramci RT na tyZzdennej baze a
dohodnutie planu na nasledujuci tyzden, denna motivacia ¢lenov timu RT, pomoc a
poradenstvo pre ¢lenov RT, organizacia aktivit spolu s ¢lenmi RT, sietovanie
socialnych sluzieb, aktivne vyhladavanie, siefovanie sponzorov za Ucelom ziskania
partnerstva a sponzorskych darov pre deti a rodinam v nudzi

15.1.2025 Aktivita ,,Potravinova pomoc Il.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spoluprdci s ob¢ianskym zdruzenim Semita Honestae Vitae a Billa RoZnava
sa rozdavali potravinové balicky rodindm v nidzi. Rodindam, ktoré su v tazkej Zivotnej

situdcii tato potravinova pomoc velmi pomdze

31.1.2025 Aktivita ,,Potravinova pomoc V.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spolupréci s Diecéznou charitou Roznava sa rozdavali potravinové balicky
rodindm v nudzi. Rodindm, ktoré su v tazkej Zivotnej situacii tato potravinova pomoc

velmi pomoéze



Mgr. Timea IStvanikova / Socialna pracovnicka

V mesiaci janudr 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového
timu na mesiac januar 2025 pre socidlnu pracovnicku. Mapovanie socialnych
problémov v obci, aktivne vyhladdvanie a kontaktovanie jednotlivcov a rodiny so
socidalnymi problémami, administracia spisovej dokumentacie, priprava a realizacia
skupinovych aktivit, vypracovanie a doplfianie socialnych anamnéz klientov,
poskytovanie pomoci pri rieSeni problémovych situacii, sprevadzanie a podpora
klientov pocCas procesu rieSenia problémove;j situacie, poskytovanie krizovej
intervencie, individualne a skupinové sociadlne poradenstvo, pomoc pri uplatneni prav
a pravom chranenych zaujmov, spolupraca s UPSVaR, MS, ZS, CDR, socialna
poistovna, spolupraca s ostatnymi ¢clenmi RT pri rieSeni problémovych situdcii,
poskytnutie pomoci pri vypisovani tlaciv a potrebnych dokumentov, nadvazovanie
kontaktu a spoluprace s odbornikmi v socidlnej oblasti

8.1.2025 Aktivita ,,Potravinova pomoc |.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spolupraci s ob¢ianskym zdruzenim Semita Honestae Vitae a Billa RoZnava
sa rozdavali potravinové balicky rodindm v nidzi. Rodinam, ktoré su v tazkej Zivotnej

situdcii tato potravinova pomoc velmi pomodze

22.1.2025 Aktivita ,,Potravinovd pomoc IIl.“ ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spolupraci s ob¢ianskym zdruzenim Semita Honestae Vitae a Billa RoZnava
sa rozdavali potravinové balicky rodinam v nidzi. Rodinam, ktoré su v tazkej Zivotnej

situdcii tato potravinova pomoc velmi pomodze

29.1.2025 Aktivita , Legislativne zmeny na rok 2025“ Zvysenie informovanosti. Ciefom
aktivity bolo informovat klientov o najnoviom a najdolezitejSom prehlade zdkonov a
zmien, ktoré budu platit v roku 2025, ktoré ovplyvnia takmer vSetky skupiny
obyvatelstva, a tak prispiet k zvyseniu informovanosti v obci

29.1.2025 Aktivita ,Potravinovd pomoc IV.” ZlepSenie Zivotnych podmienok nasich
klientov. V spolupraci s obCianskym zdruzenim Semita Honestae Vitae a Billa Rozrava
sa rozdavali potravinové bali¢ky rodindm v nadzi. Rodinam, ktoré su v tazkej Zivotnej

situdcii tato potravinova pomoc velmi pomdze. Rozddavanie potravinovych balikov



pre klientov bolo prepojené so skupinovou aktivitou ,,Legislativne zmeny na rok
2025” a so skupinovou aktivitou ,,Mami klub“

Mgr. Andrea Skarbova / Rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo

Docasne praceneschopna cely mesiac

Krisztian L6rincz / Asistent centra rozvojového timu

V mesiaci januar 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového
timu na mesiac januar 2025 pre asistenta centra rozvojového timu. Administrativne
¢innosti pre CRT v ramci NP RT, zabezpecuje asistenéné ¢innosti v spolupraci s
Rozvojovym pracovnikom planovania v oblastiach jeho ¢innosti, zaznamendvania a
evidovanie poskytovanych intervencii vo vecne prislusnej oblasti, odstranuje jazykovu
bariéru v komunikacii medzi klientom a zamestnancom CRT, medzi klientom a inymi
inStituciami, priprava a realizacia skupinovych aktivit

22.1.2025 Aktivita ,Detsky kruzok” Ciefom aktivity bol rozvoj detskej fantazie a
zdokonalovaniu jemnej motoriky. Nene pracovnicky spolu s pracovnikmi pre mladez a
asistentom RT navstivili matersku Skolu v Gemerskej Horke (1x v tyzdni), kde Skolkari

mali za Ulohu zamysliet sa a porozpravat, ¢o pre nich znamena slovicko mier.
Nasledne vytvorili spoloény plagat na medzinarodny svetovy den mieru

Kristian Kristof DisArt. / Rozvojovy pracovnik pre mladez
Monika Radi¢ova / Rozvojovy pracovnik pre mladez

V mesiaci januar 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového
timu na mesiac januar 2025 pre rozvojového pracovnika pre mladez. Mapovanie
aktualnych potrieb komunity a problémov v Zivote mladych ludi, analyzuje zistené
Udaje a informacie o mladeZi v obci, zameranie sa na mladez zistovanie ich potrieb,
zaujmov, podpora mladeze v jej osobnom rozvoji a rozvoji jej vedomosti, zru¢nosti a
kompetencii, motivuje ich k vzdelaniu, rozhovory s rodicmi a ich detmi ohladom
zaskolactva, motivacia ohladom dochadzky prostrednictvom rozhovorov s matkami a
ich detmi, priprava aktivit s ciefom efektivneho travenia volného ¢asu u mladych,
pripravuje a organizuje podujatia alebo programy pre mladeZ — doucovanie deti,

spolupraca s kfi¢ovymi partnermi v oblasti vzdeldvania a prace s detmi a mladeZou zo
-3 -



socidlne vyluceného prostredia, administrativa a zapis intervencii, spolupraca so
zakladnymi Skolami v obci, pomoc a usmernovanie pri plneni Skolskej dochadzky,
pomoc pri pisani domacich uloh detom v centre rozvojového timu po skolskom
vyucovani

30.1.2025 Aktivita ,Hudobna vychova” Podpora hudobného talentu. Rozvojovy
pracovnik pre mladeZ pomaha s tedriou a spevom nacvicovat s klientom 2x tyzdenne
na pripravu a prijatie na Stipendijného programu pre obcianske zdruZzenie Divé maky

Adriana Csuporiova / Rozvojovy pracovnik pre byvanie
Marika Horvathova / Rozvojovy pracovnik pre byvanie

V mesiaci januar 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového
timu na mesiac janudr 2025 pre rozvojového pracovnika pre byvanie. Mapovanie a
analyza aktualnej bytovej situdcie v obci, spolupraca s Nene pri identifikacii a
eliminacii nepriaznivych bytovych podmienok v suvislosti so zdravym vyvojom
dietata, analyza bytovej situdcie a problémov suvisiacich s politikou byvania sidelne;j
komunity (nevysporiadané pozemky, dlhy, Cistota v domacnosti), pomoc pri ziskani
prispevkov na byvanie v spolupraci so socidlnym pracovnikom, podpora a motivacia
ludi zo sidelnej komunity ohladom dodrziavania Cistoty v interiéry a exteriéry,
spoluprdca s ostatnymi ¢lenmi RT, spolupraca so starostom obce, podpora v
starostlivosti o spolo¢né priestranstvo, verejnu zelen a pod., administrativa a zapis

intervencii

29.1.2025 Aktivita , Environmentdlna aktivita — Cierne skladky“ Aktivizacia ob&anov,
skraslenie a udrZiavanie Zivotného prostredia, zmapovanie nelegalnej skladky a
pomoct ludom viac recyklovat. Pracovnici rozvojového timu pre byvanie isli ku

klientovi, u ktorého sa tieto problémy vyskytli, asistovali a dohliadali na odstranenie a
separdciu odpadu, aktivizacia pracovnych navykov

Sylvia Szabariova / Nene
Erika Csuporiova / Nene

Regina Samkova / Nene



V mesiaci januar 2025 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti Rozvojového
timu na mesiac janudr 2025 pre nene. Mapovanie potrieb a identifikacia rodin s detmi
do 6 rokov, s ktorymi by bolo vhodné nadviazat spolupracu, praca v rodinach -
podpora rozvoja deti v domacom prostredi zamerand na rozvoj jemnej motoriky,
hygienickych navykov, podpora kreativity u deti, kontrola a motivovanie deti v
naviteve MS, zvy$ovanie rodi¢ovskych kompetencii a zruénosti s ciefom lepsej
pripravenosti nastupu deti do formalneho vychovno-vzdelavacieho procesu, priprava
a realizacia aktivit v teréne s ostatnymi ¢lenmi RT, zapis intervencii, aktivna motivacia
v rodinach k dodrziavaniu hygieny

22.1.2025 Aktivita ,Mami Klub“ Spolo¢ny program v ramci ktorého sa upevnuju vazby
medzi dietatom a matkou, aktivizacia mamiciek. Nene pracovnicky rozvojového timu
stravili s klientmi prijemné popoludnie, pocas ktorého sa rozpravali o svojich
problémoch a potrebdch, vychove deti a chode domacnosti, pricom si mohli
vychutndvat teply ¢aj, alebo kavu



