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1 Uvod

Obec Gemerskd Horka je otvorend vSetkym vyzvam a prilezitostiam, ktoré

prispievaju k rozvoju nasej spolo¢nosti a skvalitneniu Zivotnej Grovne nasich obfanov.

Obecna samosprava v zmysle zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni a zdkona
¢.539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja tvori integralnu sucast’ regionalnej politiky
a regionalneho rozvoja. Integralnou sucast’ou regionalnej politiky sa stala najmé v stvislosti
s rozsiahlou decentralizaciou verejnej spravy, ktora sa na Slovensku uskuto¢nila po prelome
milénii a ktorou na obecné samospravy preslo obrovské mnozstvo kompetencii,
zodpovednosti a taktiez financii, predstavujicich vyznamni cast’ verejnych financii.
Samospravy tak v oblasti vytvarania podmienok pre hospodarsky a socialny rozvoj izemia
maju svoje nezastupitel'né postavenie. Ci uz v ramci svojich origindlnych kompetencii alebo
prenesen¢ho vykonu Statnej spravy, obce zabezpecuju vykony a sluzby vo verejnom zaujme.
Z tohto dovodu je potrebné venovat’ velkll pozornost’ a usilie koncipovaniu rozvojovych
stratégii samosprav.

Dokument ,,Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce Gemerska Horka na
roky 2024-2030% (d’alej len ,,PHSR®) je strednodoby strategicky dokument, ktory na zaklade
analyzy hospodarskej a socialnej situacie stanovuje strategické ciele a priority v zdujme
budiiceho rozvoja obce. Je prostriedkom na napliianie vizie d’alsicho smerovania obce.
Tymto programom sa uskuto¢iiuje podpora rozvoja na lokélnej Grovni s dérazom na
hospodarsku, socidlnu a environmentalnu oblast. Ide o program cielenych opatreni,
navrhnuty pre stimulovanie rozvoja obce v strednodobom horizonte. Cielom tohto
dokumentu je navrhnuat funkcéne trvalo udrzatelnu rozvojova stratégiu, zamerani na
realizaciu hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce so zretel'om na potreby jej obyvatel'ov.
Tento dokument formuluje tak strategické ciele, ako aj konkrétne opatrenia a aktivity,
realizaciou ktorych budu tieto ciele naplnené. PHSR nie je uzavrety dokument bez moznosti
zmien. Prave naopak, je dokumentom zivym, otvorenym, ktory méze byt v pripade potreby
kedykol'vek aktualizovany, dopliiovany a upravovany. Jeho vyznam a vyuzitie spociva
predovSetkym v tom, Ze je spracovany na zaklade prieskumu nazorov a potrieb volenych
organov obce, jej obyvatelov, zaujmovych skupin, ako aj za spolutiCasti miestnych aktérov
a odbornikov.

Obec aktivne pracuje na zlepSeni vSetkych oblasti Zivota. Okrem zabezpecenia

technickej a rozvoja obcCianskej vybavenosti je obec tieZ zapojena do Narodného projektu
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Rozvojové timy 1. (d’alej NP RT 1.), a to s u€innost’ou od 1. decembra 2023. Ciel'om projektu
je zabezpecCit’ vzajomnu previazanost’ tzv. mikkych aktivit v oblasti vzdeldvania, byvania,
zamestnanosti a protiromskeho rasizmu s tzv. tvrdymi aktivitami, zameranymi na
nevyhnutné infrastruktirne opatrenia a investicie potrebné na zlepSenie zZivotnej urovne celej
obce (napr. vystavba a rekonstrukcia vodovodov, budovanie stokovych sieti a Cisticky
odpadovych vod - (d'alej COV) a.p.) K povinnym ¢lenom Rozvojového timu (d’alej RT),
ktori okrem kvalifikaénych predpokladov musia spifiat’ aj podmienku bezithonnosti, patria:
Rozvojovy pracovnik planovania, Socidlny pracovnik, Rozvojovy pracovnik pre pracovné
poradenstvo, Rozvojovy pracovnik pre mladez, Rozvojovy pracovnik pre byvanie,
Nenementorka a Nene.

Rozvojovy plan obce vychddza z poznania situdcie a konkrétnych potrieb
obyvatel'ov, podnikatel'ov, zdujmovych skupin a d’alSich subjektov v iizemi, formuluje ich
predstavu o buducnosti spolu s ¢innostami na jej zabezpecCenie. Koncepéne a systémovo
analyzuje sucasnost’ a urcuje budicnost’ rozvoja spolu s pldnovanymi investicnymi
projektami a finanénym planom na ich zabezpecenie. Sucast'ou rozvojového planu obce je
aj akény plan v prilohe tohto dokumentu. Verime, Ze dokument prispeje k naplneniu
strategickych cielov obce Gemerska Horka a, Ze bude plnohodnotnym dokumentom k
¢innostiam, ktoré prispeju k rozvoju nasej obce.

Spracoval: Mgr. Kevin Rajko

1.2 Prezentacia obce a jej zakladné udaje

Tabulka ¢.1: Prezentacia obce

Nazov: Rozvojovy plan obce Gemerska Horka na
2024 -2030

Uzemné vymedzenie: obec Gemerska Horka

Uzemny plan obce: Ano

Prva pisomna zmienka: 1413

Datum schvalenia RPO: 24.06.2024

Déatum platnosti: od 24.6.2024 do 30.9.2030

Publikovany verejne: 14.6.2024

Vypracoval: Mgr. Kevin Rajko

Zdroj: vlastné spracovanie
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Tabulka ¢.2: Zakladné udaje obce

Samospravny kraj: Kosicky
Okres: Roznava
Region: Gemer
Nadmorska vyska stredu obce: 220 m.n.m
Rozloha katastra: 1 279 ha
Pocet obyvatelov: 1259
Hustota obyvatel’stva: 98 obyv./km2
PSC: 049 12
Starosta obce: Gejza Milko

Zdroj: vlastné spracovanie

1.3 Historia obce

Obec patri medzi najstarSie usadlosti v Gemeri. Poc¢iatky zrodu Gemerskej Horky
mozno s velkou pravdepodobnostou spdjat’ so samostatnou hospodarskou osadou, ktora
vznikla na izemi dnes uz zaniknutej obce Malach doloZenej z r.1243.

Obec patrila do zupy Gemersko — Malohonsk4 a okresu Safarikovo, do r. 1960 do
Bansko Bystrického kraja. Po roku 1960 do kraja Vychodoslovenského a okresu Roznava.

Obyvatelia Malachu sa zaoberali pédohospodarstvom, palenim dreveného uhlia a
vapna, povoznictvom, chovom oviec a koz. Zda sa, ze vyznam Gemerskej Horky preréstol
vyznam Malachu, ked’ze uz v 15. storo¢i sa menom Horka oznacoval aj povodny Malach.
Vynam dokonca vzrastol natol’ko, ze asi o storoCie uz k Horke patrilo aj uzemie susednej
dediny Ozorény. Tazké Easy 16. storoia, spojené s tureckymi najazdmi, poznamenali osud
mnohych gemerskych obci,v 16. storoci Malach zanikol.

Na prelome 17. a 18. storocia na ¢as zanikla aj Horka. Priin mo6ze byt’ viac, avSak v
danom obdobi bola krajina dlhodobo suzovand bojmi kurucov Frantiska II. Rakocziho a
cisarskych labancov. V mnohych ¢astiach vtedajSieho Uhorska vypukol hladomor a s nim aj
ideédlne podmienky na Sirenie infekénych chordb.

Horku opidtovne ozivil az prichod obyvatel'stva, ktoré sa bud’ vracalo do svojich
dedin po uzatvoreni Satmarskeho mieru(1711), alebo prichddzalo ako uplne nové v ramci
valasskej kolonizacie. T4 trvala uz od 14. storocia a jej povodnym cielom bolo osidlenie
vysSie polozenych pustych oblasti s moznostami rozvoja salasnictva. Zaciatkom 18.

storocia, ked’ valaSska kolonizacia v podstate koncila, obec uz mala okolo 500 obyvatel'ov
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a jej zmyslom bolo obnovenie zivota v opustenych ¢i Uplne vymretych dedinach. V roku
1786 tu postavili kostol, ktory tu stoji dodnes, v 1.1792 zriadili skolu, ktor po vyhoreni
postavili znovu v 1.1872, vystavba Zeleznice v r.1874 atd’. NajmarkantnejSou udalost'ou
storocia bol, ked” Prva mad’arska papiernicka ucastinarska spolo¢nost’” odkupila Veczkiho
vodny mlyn v r.1882 a postavila modernt celulézku v r. 1883-1884. Do roku 1884 z mlyna
vybudovali tovaren na celul6zku, ktoré ju dodavala papiernam v Slavosovciach. V roku 1897
zacali vyrabat’ papier priamo v Gemerskej Horke. Tento zavod poznacil cely d’alsi vyvoj
Gemerskej Horky, ktora sa v 20. storo¢i postupne pretransformovala na vyspel priemyselnu
obec. Zmenila sa skladba a zlozenie jej obyvatel'stva, ktorého pocet stupol nad 1000, a
zmenili sa aj Zivotné a socidlne podmienky l'udi. V podniku Gemerska Celuldzka a Papieren,
ktory zanikol v r.1992, pracovalo okolo 500 l'udi. Priblizne dvojnésobok pdvodného poctu
0sOb v sucasnosti zamestndva SCA Hygiene Products vo svojom modernom zavode
postavenom na mieste byvalej celulozky. Z hladiska pracovnych prilezitosti menej
vyznamny je aj podnik miestnych podnikatel'ov Domitri s.r.0., ktory sa zaobera recyklaciou
plastovych odpadov, vyrobou folii a vriec. V obci je rozvedeny plyn a v sucasnosti prebieha
vystavba kanalizacie. Posobia tu dve zakladné Skoly a jedna materské Skola.

Zdroj: https.://www.gemerskahorka.eu/-dejiny-gemerskej-horky
1.4 Prirodné pomery

Katastralne tizemie Gemerskej Horky patri do dvoch geomorfologickych jednotiek.
Prevazna Cast’ patri do oddielu Licinské pahorkatina, patriacej do podcelku Rimavska kotlina
celku Juhoslovenska kotlina, patriacej do oblasti Luc¢ensko-kosickej znizeniny, udolie Slane;j
lezt v oddieli Gemerské terasy. Severny vybezok katastra a izemie severne od obce lezia v
celku Slovensky kras a jeho oddieli Koniarska planina, patriaceho do oblasti Slovenské
rudohorie. Obe oblasti su sti¢astou subprovincie Vnutorné Zapadné Karpaty a provincie

Zéapadné Karpaty podsustavy Karpaty.
1.5 Kvalita Zivotného prostredia

Z aspektu tzemnej ochrany prirody lezi vacSina katastra obce Gemerskd Horka v
uzemi s I. stupfiom ochrany prirody a krajiny (ktorym je podl'a zakona ¢. 543/2002 Z. z. o
ochrane prirody a krajiny uzemie celej Slovenskej republiky). Priamo do katastra obce, do
jeho severovychodnej Casti, zasahuje vel'koplosné chranené tizemie NP Slovensky kras —

Zéna C tohto narodného parku, kde plati 3. stupen ochrany prirody. Ziadne maloplo§né
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chranené tzemia sa v katastri obce nenachadzaju.
Z hladiska medzinarodnych chranenych Gzemi, patriacich do siete NATURA 2000,
zasahuje do katastra obce Gemerska Horka Chranené vtacie izemie Slovensky kras a uizemie

eurdpskeho vyznamu (UEV) Slana.
1.6 Ochrana pred povodiiami

Z hladiska manazmentu povodi sa v intravilane obce ziadne problémové lokality s
potencidlom zaplav nenachadzaju, v obci sa zéplavy (¢i uz z dévodu vydatnejSich,
dlhotrvajtcich zrazok alebo z dovodu privalovych dazdov) prakticky nevyskytuji. S
ohladom na zmenu klimy a Coraz CastejSie extrémne prejavy pocasia je vSak namieste
realizovat’ v obci rdzne protipovodiové a vodozadrzné opatrenia, spolu s celym komplexom

d’al$ich adaptacnych opatreni v dosledku zmeny klimy.

1.7 Odpadové hospodarstvo

Systém zberu komundalnych odpadov je v obci nastaveny podla realnych potrieb
obyvatel'ov a zabezpecuje sa v stlade s ustanoveniami zdkona NR SR ¢. 79/2015 Z. z. o
odpadoch v zneni neskorsich predpisov. Uroveii vytriedenia komunalneho odpadu je vsak
nizka, za rok 2023 dosiahla len 26 %. Obec teda v tomto ukazovateli vyrazne zaostava za
ciel'mi v oblasti nakladania s odpadmi, stanovenymi pre Slovenska republiku (dosiahnut’
mieru recyklacie na urovni 60 %).

Na zber zmesového komunalneho odpadu sa pouzivaji KUKA néadoby alebo
velkoobjemové kontajnery (VOK). V obci je zavedeny kalendarovy systém zberu
zmesového odpadu — vSetky nddoby na zmesovy odpad sa vyvéazaju v pravidelnych
intervaloch. Na triedeny zber papiera, plastov, kovov, skla a kompozitnych obalov sa
pouzivaju plastové vrecia alebo kontajnery. Problémom na tiseku nakladania s odpadmi je
tvorba skladok s nezdkonne umiestnenym odpadom v katastri obce (tzv. iernych skladok).
V zaujme kvalitnejSicho a efektivnejSieho nakladania s odpadmi v obci je teda potrebné
realizovat’ r6zne vzdelavacie a osvetové aktivity, pricom prioritné by bolo vybudovat zberny
dvor a malu kompostaren (tzv. obecné kompostovisko).

Zdroj: PHSR 2024-2030
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1.8 Obyvatel’stvo — demograficka Struktira (pohlavie, narodnost’)

Tabulka &.3: Struktiira obyvatel’stva podl’a pohlavia, rok 2021

Muzi Zeny Spolu

613 675 1288

Zdroj: SODB 2021

Gemerska Horka eviduje k 31. decembru 2021 1288 obyvatelov, pricom dominuje zenské

obyvatel'stvo. Dochadza k postupnému poklesu poctu obyvatelov.

Tabulka & 4: Struktiira ndarodnosti obyvatel’ov obce

Celkovy pocet obyvatel’ov obce Pocet Romov Podiel Romov (%)
SODB 2011 1338 119 8,89%
ARK 2013 1318 427 32,4%
ARK 2019 1285 401 31%-40%
SODB 2021 1288 61 4,73%
Zdroj: SODB 2011,2021, ARK 2013,2019
1.9 Sluzby

V Gemerskej Horke je zriadeny Dobrovol'ny hasi¢sky zbor obce (DHZ-0), ktory ma
na svoju ¢innost” k dispozicii hasi¢sku stanicu. Spomedzi zakladnych sluzieb st v obci k
dispozicii viaceré¢ predajne rozlicného tovaru, pohostinské sluzby, poSta a bankomat.
Najblizsie pobocky bank a zdravotnej poistovne sa nachadzaji v Roznave.

Zdroj: PHSR 2024-2030
1.10 Zamestnanost’ obyvatel’ov obce

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo pracuje v aj v miestnych podnikoch a sluzbach,
resp. dochadzaju denne za pracou do okresného mesta Roznava alebo okolitych miest a obci
ako Tornal’a, Plesivec. Obec ma k dispozicii informacie o zamestnani svojich obcanov
prostrednictvom tdajov z Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Plesivci, ktory vedie
evidenciu uchddzaov o zamestnanie (tento Udaj vSak nezahffia celkovy pocet
nezamestnanych z dévodu chybajucich idajov o dobrovol'ne nezamestnanych). Taktiez nie

je k dispozicii udaj o pocte 0osdb pracujucich v zahranici.

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu plus (ESF+) v rdmci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk



* . M
Spolufinancovany .,.,:::’:::::, PROGRAM E URADVLADY.  atncr
Eurépskou tiniou @ v SLOVENSKO ‘

O.t.t -

2. ZAPOJENIE VEREJNOSTI DO PRIPRAVY RPO
PROSTREDNICTVOM KOMUNITNYCH FOR A FOKUSOVYCH
SKUPIN

Pri priprave a spracovani RPO zohravala klIiCovli ulohu participacia verejnosti.
Verejnost’ bola zapojena formou diskusie na 1. komunitnom fére (d’alej KF), co zabezpecilo
relevantnost’ a efektivnost’ vysledného dokumentu. Konkrétne kroky zapojenia verejnosti

boli nasledovné:

1) Pozvanie a ucast’: Obyvatelia obce boli pozvani na 1.KF, ktoré bolo zorganizované za
ucelom identifikacie hlavnych problémov obce. 1.KF sa konalo v obci dna 21.3.2024, kde
boli pozvani vSetci obyvatelia obce, aby sa zabezpecilo, Ze sa do procesu budi moct’ zapojit

I'udia z r6znych spolocenskych a vekovych skupin.

2) Identifikacia problémov: Pocas KF obyvatelia diskutovali a identifikovali zavazné
problémy, ktorym obec celi. Tieto diskusie poskytli dolezité informacie o konkrétnych
potrebach a zaujmoch komunity, ¢im sa zabezpecilo, ze d’alSie kroky budu zamerané na

skuto¢né problémy.
Vyber hlavnych ¢lenov fokusovych skupin( d’alej FS)

Po KF boli vybrani hlavni ¢lenovia FS podl'a oblasti zdujmu, ktori sa zapojili do fokusovych
skupin. Tito I'udia mali v obci zastipenie podl'a ré6znych oblasti, co zabezpecilo Siroké
spektrum nazorov a skusenosti. Vyber ucastnikov bol zamerany na zabezpecenie

reprezentativnosti roznych sektorov a skupin v obci.
Fokusové skupiny

Fokusové skupiny su efektivnym nastrojom na ziskavanie hibkovych informacii a
pochopenie ndzorov, potrieb a postojov roznych skupin l'udi na konkrétne témy. Cielom je
ziskat’ kvalitné udaje, ktoré mézu byt pouzité na rozhodovanie, planovanie a zlepSovanie
roznych oblasti, ako napriklad vzdelavanie, byvanie, infrastruktira a socialne sluzby.
Organizuju sa vo forme riadenych diskusii, ktoré moderuje facilitator. Vysledkom tychto
stretnuti je SWOT analyza za kazdu prezentovanu oblast’. FS sa konali v obci Styrikrat. 1.
FS sa uskutoc¢nila diia 11.4.2024, kde sa prebrali ciele a vizie obce do roku 2030, ktoré budu
spracované aj v tomto strategickom dokumente. Diskutovalo sa aj o téme zamestnanost’.

Zucastneni pritomni diskutovali o prilezitostiach pre obec v oblasti zamestnanosti, ako aj o
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pripadnych ohrozeniach. 2. FS sa realizovala dina 18.4.2024, kde sa diskutovalo o oblasti
vzdelavania. Podobne ako na predchadzajucom fokusovom stretnuti sa pritomni vyjadrili k
silnym a slabym strankam obce a navrhli aktivity podporujuce prilezitosti a ohrozenia v
danej oblasti. 3. FS sa konala 25.4.2024 a jej cielom bolo prediskutovanie témy byvania,
kde sa odprezentovali vysledky mapovania RT, identifikovali sa siln¢ a slabé stranky obce a
prilezitosti a ohrozenia v spominanej oblasti. Posledné 4. FS v termine 2.5.2024 sa zaoberala

problematikou protiromskeho rasizmu.

Tvorba SWOT analyzy: Stretnutia FS sa konali s cielom vytvorit SWOT analyzu v
konkrétnych oblastiach. SWOT analyza sa zameriavala na identifikaciu silnych stranok,

slabych stranok, prilezitosti a ohrozeni v nasledovnych oblastiach:

Zamestnanost’: Analyzovala sa situacia na trhu prace, dostupnost pracovnych miest,
problémy spojené s nezamestnanost'ou a moznosti na podporu podnikania a tvorby novych
pracovnych prilezitosti, zniZzenie nezamestnanosti.

Vzdelavanie: Skupiny sa venovali analyze kvality vzdelavacich institacii, pristupnosti
vzdelavania pre rozne vekové skupiny a identifikovali potreby v oblasti vzdelavacich
programov a iniciativ.

Byvanie: Diskusie sa zameriavali na dostupnost a kvalitu byvania, problémy s
infrastruktirou a moznosti rozvoja novych bytovych jednotiek.

Protiromsky rasizmus: Diskutovalo sa o problémoch suvisiacich s diskriminaciou a
rasizmom voc¢i romskej komunite, identifikovali sa sposoby, ako zlepSit vztahy medzi

komunitami a podporit’ inklaziu a rovnost’.

Do procesu spracovania a pripomienkovania RPO boli zahrnuti vSetci relevantni partneri
aktivni v obci. Tato spolupraca zabezpecila, ze dokument reflektuje potreby a zdujmy

Sirokého spektra spoloc¢enskych a ekonomickych subjektov.
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Zoznam Clenov fokusovej skupiny

Clenovia fokusovych skupin zahfiali zastupcov podl'a oblasti zaujmov, aby sa dosiahla &o

najvicsia diverzita ndzorov a skusenosti. Medzi ¢lenov patrili:

Tabulka .5 Zoznam Elenov fokusovych skupin

Poradové Titul, meno a priezvisko Oblast zaujmu, pozicia
cislo
1 Mgr. Ildik6 Hal¢inova Zastupca $koly, riaditel’ka ZS SJ
2 Mgr. Krisztina Nagy Zastupca $koly, riaditel’ka ZS MJ
3 Gejza Milko Zastupca samospravy, starosta obce
4 Ing. Ondrej Bodnar Zastupca ponikatel’ského prostredia, podnikatel
5 Alexander Koncz Zastupca DHZ, operator
6 Mgr. Zita Gazsova Zastupca USVRK, regionalna koordinatorka
7 Mgr. Kevin Rajko Zastupca NP RT 1., rozv. pracovnik planovania
8 Miroslava Csuporiova Zastupca MOaPS, zamestnankyna MOaPS
9 Kristian Kristof Dis. Art. Zastupca mladeze, rozv. pracovnik pre mladez
10 Peter Gubala Zastupca poslancov OcU, podnikatel
11 Mgr. Malvina Nagypalova Zastupca cirkvi, fararka
12 Sarolta Szabo Dézsaova Zastupca seniorov, dochodkyna
13 Ing. Zoltan Tomol Zastupca ponikatel’ského prostredia, dochodca

Zdroj: vlastné spracovanie

Zapojenim Sirokého spektra aktérov sa dosiahlo, ze RPO je vysledkom participativneho
procesu, ktory zohl'adiiuje roznorodé potreby a ciele celej komunity. Tymto spdsobom sa
zabezpeCila vysSia akcepticia a podpora dokumentu zo strany verejnosti a

socioekonomickych partnerov.
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3.ANALYTICKA CAsTt
3.1 Analyza sticasného stavu
Tabul’ka ¢. 6: Oblast’ zamestnanost’
Zamestnanost’ = < o
[3) = »
2 L=z z = S 8
T = 29 s W T O
.3 = E g2 S £ 2<€ .= 8 5
=3 S S > S = @ = Po 23
TR -T S = = ; =] E Y - D E
@ = _g =< ) < > _g = =
o = & N .1 N
z. g =
Celkovy pocet 1288 627 20 155 0od40—-55r
Neromovia 1227 605 19 116 od40—-55r
Romovia 61 22 1 39 od40-55r

Zdroj: databaza Transparex, SODB 2021, ORSR, viastné spracovanie k 1.5.2024

Podl'a dostupnych tdajov v ramci s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2021 je v obci

627 ekonomicky aktivneho obyvatel'stva. Pokial ide o vzdelanostna urovei, so zdkladnym

vzdelanim je 466 obyvatel'ov, 602 so stredoskolskym a 64 s vysokoskolskym.

Nezamestnanych je v pocte 155, z toho je 116 Neromov, 39 Romov, najviac vo vekovej

kategérii od 40 — 55 rokov. Podl'a udajov z databazy Transparex a ORSR je v obci

registrovanych 20 s.r.o.

Tabulka ¢. 7: Oblast’ vzdelavania

Vzdelavanie <
U omm A, AN # =<
To|N2o |[NBo N8|l Qoo |2 |Ze
28 2L | 288 | =2E| 35 S¢S E S =
°R |2 o & © ° = S OR| O & 0 2 & £ =
>3 |25 | &> 5 2c3 £S5 £8 3 S
nZ |E22 | 22 | 2EZ| £EER S=% =3
S8 |92 | 92« | “E® DN SR 2 >
- > — N - g‘
Celkovy 35 18 30 56 466 602 64
pocet
Neromovia 17 11 0 22 414 593 64
Romovia 18 7 30 34 52 9 0

Zdroj: SODB 2021, vlastné spracovanie k 1.2.2024

V obci sa nachadza Zakladna skola s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym. Zakladna Skola s

vyucovacim jazykom slovenskym a Materské §kola. ZS VIM, ZS VIS a MS navitevuje

v roku 2023/2024 spolu 83 deti. ZS VIM navstevuje 18 deti, z toho je 7 romov a 11

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu plus (ESF+) v rdmci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk
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nerémov. ZS VIS navstevuje 30 deti, z toho je 30 romov a 0 nerémov. MS navitevuje 35

deti, z toho je 17 nerémov a 18 deti romskeho pdvodu.

Tabulka ¢. 8.:0blast’ byvania

N N
3 = 3 A ] )
=) S = =
238 223 ) = »
S o Sy > > 2 > R =)
s E g e ] a0 >
> . > o g S L =
e = O e = o =SR2 - S
, . =2 2 =T < 8> 0 @
Byvanie < £ ks A z
QO QO
Celkovy pocet 326 18 2 6
Neromovia 286 16 1 0
Rémovia 40 2 1 6

Zdroj: vlastné spracovanie k 1. 2. 2024

Obyvatelia obce hlavne byvaji v rodinnych domoch, ktorych pocet je 326, z toho je 40
romskych domov. V obci sa nachadzaju aj nelegalne stavby, nakolko pozemky pod
rodinnymi domami nie su vysporiadané.

3.2 SWOT Analyzy:

Na 1. Fokusovom stretnuti, ktoré sa konali 11.aprila.2024 sa prezentovali ciele a vizie
obce na nasledujucich Sest’ rokov, ktoré budu zapracované do strategického dokumentu.
Tieto ciele zahfnaju zlepSenie kvality Zivota obyvatel'ov, podporu miestneho podnikania a
ochranu zivotného prostredia.

Témou diskusie bola problematika zamestnanosti v naSej obci. Vysledkom tejto
diskusie bola SWOT analyza, ktora identifikovala silné a slabé stranky, prileZitosti a
ohrozenia v oblasti zamestnanosti. Diskutovalo sa o oblasti zamestnania, pricom sa
analyzovali aktualne pracovné prilezitosti v obci, potreby miestneho pracovného trhu a
moznosti na prildkanie novych zamestnavatel'ov.

Diskutovali sa silné stranky obce, ako napriklad kvalitna infrastrukttra, aktivna
komunita a dostupnost’ verejnych sluZzieb.

Analyzovali sa slabé stranky, ktoré zahtfnali nedostatok finan¢nych prostriedkov,
potrebu zlepSenia socidlnych sluzieb a obmedzené moznosti pre mladych l'udi.

Identifikovali sa prilezitosti na rozvoj, ako napriklad potencial pre turistiku, moznosti
vyuzitia grantovych programov a spolupraca s okolitymi obcami.

Prebrali sa aj ohrozenia, medzi ktoré patri napriklad demografické starnutie,
zniZzovanie populacie a environmentalne vyzvy.

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
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SWOT ANALYZA OBLAST ZAMESTNANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky Slabé stranky

- Realizécie projektov: NP RT 1., MOaPS | - Nizka vzdelanostnd tirovenn MRK

- Zavody: Essity, Domitri - Dochadzanie za pracou, vysoka
dial t d tnani

- Podnikatelia: Halmat, Lufax, G&D, Alfa vzdlaienost do zamestnania

SM, M&G Sped, Duoshop, Danucem, - Dlhodoba nezamestnanost’

Potraviny, Tomi stav .,
Y - Slaba pracovna disciplina

- Zivnostnici pontikaju sluzby ako: taxi,

potla¢ predmetov, vyroba kovovych bran a
plotov na mieru, montdz klimatizécie, - Nizka finanén4 gramotnost’
penzion Skalna ruza

- Malo podnetné prostredie

- Pracovna disciplina

- Spolupraca FS ) ]
- Nedostatok financii na zaciatok
- Neprijatie kolektivu zamestnancov z
MRK
- Zapojenie do projektov - Exekucie
- Podpora rozvojového timu - Nizsi plat ako momentalny prijem rodiny
- Nastroje UPSVaR - Celkova zla ekonomicka situacia v
- Programy zamerané na integraciu regione
- Rekvalifikaéné kurzy - ZvySsujuca inflacia
. Podpora dlhodobo nezamestnanych - Legislativna zat'az pre zivnostnikov
- Spolupraca s UPSVaR

Zdroj: vlastné spracovanie april 2024

Oblast’ vzdelavania

Diia 18. aprila 2024 sa uskutoc¢nilo 2. stretnutie fokusovej skupiny, na ktorom sa
diskutovalo o oblasti vzdelavania v nasej obci. VSetky navhnuté postrehy boli zapracované
do SWOT analyzy. Na stretnuti sa z(i€astnili ¢lenovia fokusovej skupiny, ktori identifikovali
silné a slabé stranky, prileZitosti a ohrozenia vzdelavacieho systému. Na stretnuti sa venovala
pozornost’ vSetkym tymto aspektom. Diskutovalo sa o moznosti na zlepSenie kvality
vzdelavania v miestnych Skolach, podpora mimoskolskych aktivit a kultirnych podujati, o
nedostatku priestorov k traveniu vol'ného casu deti a mladeze. Identifikovali sa potreby a
prilezitosti pre rozvoj a modernizaciu Skolskych priestorov, vybaveni, kuchyne,

udrzatel'nost’ ziakov na Skolach. V zavere Clenovia fokusovej skupiny navrhli niekol'ko

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
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opatreni na zlepSenie aktualnej situdcie a zvysenie kvality vzdeldvania v obci.

SWOT ANALYZA OBLAST VZDELAVANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

- Zakladna Skola s vyu€ovacim jazykom
slovenskym (ZSVIS)

- Materska skola v obci
- Moderné vybava ZSVJS

- Technické vybavenie tried

- Multifunkéné ihrisko ZSVIS — dostupné
aj pre verejnost’

- Kvalitny pedagogicky tim ZSVIS,
ZSVIM, MS

- Vysokoskolaci v obci su

- Kvalifikovanost’ pedagogickych
zamestnancov

- Prezentacia Skoly na verejnosti
- Pomoc MOaPS

- NP rozvojovy tim L.

- Zdravé regiony

- Nabozenska vychova

- Hudobny folklérny/tane¢ny klub

Prilezitosti

- Spolupraca CPPAP Rozinava so
zékladnymi Skolami

- Vzdelavacie programy (Kozmix,
EduPage, ALFIK)

- Reforma Skolstva od roku 2026
- Rozvojovy tim v obci (prevencia,
priprava na vyucovanie a vol'noc¢asové

aktivity)

Silné stranky Slabé stranky

- Zékladna skola s vyu€ovacim jazykom - Chyba psycholog
darskym (ZSVIM

madarskym ( ) - Chyba logopéd

- Chyba $pecialny pedagodg
- Chyba d’alsia vychovavatel’ka v ZSVIS

- Malé kuchynské priestory v ZSVIM,
Z8VIS

- Zastaralé pocitade v ZSVIM, ZSVIS

- Nepostacujuca kuchynska vybava —
ZSVIM, ZSVIJS

- Pristavba ZSVIJS — zIy stavebny zaklad
- Nedostato¢na podpora, spolupraca
niektorych rodicov

- Zaskolactvo

- Nezaujem rodicov o d’alSie vzdelavanie
na SS

- Nizky zaujem o dokoncenie vzdelania
- Chybajuca telocvicna

- Nedostatok pedagogického persondlu v
ZSVIM, ZSVIS, MS

- Miirécia deti a zékonni ch zéstuicov

- Odliv ziakov do susednej obce
- Pristup ziakov k vzdelavaniu
- Rodinné prostredie niektorych ziakov

- ,,Legalne zaSkolactvo" (ospravedlnenky
od rodicov)

- Nedodrziavanie vSeobecne zaviazného
nariadenia multifunk¢éného ihriska

- Bezpecnost deti na ceste do Skoly a spat’,
pozdlz verejnej komunikacie

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
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Zdroj: vlastné spracovanie april 2024

Oblast’ byvania

Dna 25. aprila 2024 sa v obci konalo 3. fokusové stretnutie, ktorého sa zicastnili ¢lenovia
roznych zdujmovych skupin, diskutovalo sa o otazkach byvania a protiromskeho rasizmu,
technickej infrastruktry a Zivotného prostredia v nasej obci. Clenovia fokusovej skupiny
identifikovali silné a slabé stranky, prilezitosti a ohrozenia v tychto oblastiach. Diskutovali
sa aktudlne problémy tykajuce sa dostupnosti a kvality byvania v obci. Analyzovali sa
moznosti na zlepSenie bytovej situacie, vratane vystavby novych bytov a vystavby
chodnikov a cestnej komunikécie, ako aj vysporiadanie vlastnickych vtahov k pozemkom.
Identifikovali sa potreby pre socidlne, najjomné byvanie a moznosti pre ziskanie finanénych
prostriedkov na podporu tychto projektov. Tieto informacie boli zhromazdené pocas diskusie
a budu sluzit’ ako zéklad pre d’alSie kroky a opatrenia na zlepSenie podmienok v obci. Kazdé
z tychto stretnuti prinieslo hodnotné poznatky a navrhy, ktoré¢ budi zapracované do
strategického dokumentu obce. Tym sa zabezpe¢i, ze budice plany a projekty budu

reflektovat’ potreby obyvatel'ov obce.

SWOT ANALYZA OBLAST BYVANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky Slabé stranky

- Sociéalne byty v obci - Cesty — nutna rekonStrukcia v niektorych

) ) , ¢astiach obce
- Existencia vybudovanych bytov pre

MRK - Chodniky - nutna rekonstrukcia v
niektorych Castiach obce

- Divé skladky (Cierne skladky) — 4

- Najomné byty v obci - 22

- Plyn v obci

. . . - N . d r k
- Opticky internet v obci evysporiadane pozemky

. . - Mala kapacita ¢istick
- Osvetlenie v obci P y

. - Platobna disciplina
- Autobusové¢ zastavky v obci P

. ) - Chybajuce dopravné znacenie, znizenie
- Separovanie odpadu v obci Y04 P ’

rychlosti
- Chybajutci chodnik pri ZSVJS — retardér

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
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Prilezitosti

- Vypracované projekty

- Projekty — ngjomné byty
- Projekt — zberny dvor
-NPA-PVP

- Vel’ky dopyt mladych l'udi byvat
samostatne

- Velky z&ujem o socialne a ndjomné byty

- Zmena cien ktoré ovplyviuju projekty

- Privel'a majitel'ov niektorych pozemkov
nezhody

- Chybajuce finan¢né prostriedky k
realizécii investicnych zadmerov z fondov
EU

- Nizka vola vlastnika pozemku riesit’
situdciu MRK
- Néroc¢na legislativa

- Vznik socidlno-patologickych javov

Zdroj: vlastné spracovanie 2024

Oblast’ protiromskeho rasizmu

Diia 2. mgja. 2024 sa konalo 4. stretnutie fokusovej skupiny, na ktorom sa venovala osobitna

pozornost k otdzkam protiromskeho rasizmu, kde sa diskutovali aktudlne problémy a hl'adali

sa rieSenia na zlepSenie situacie.

SWOT ANALYZA OBLAST PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky

Slabé stranky

- Verejny rasizmus nie je pritomny
- Zamestnanost Romov
- MOaPS

- Rozvojovy tim

- Skryty rasizmus na trovni obce
- ZSVIS je Romska $kola

- Zékladné vzdelanie u vacsiny
nezamestnanych Rémov

Prilezitosti

- Spolo¢né kultarne programy
- Dve zakladné skoly

- Zéavody

- MOaPS

- Rozvojovy tim

- Povedomie verejnosti
- Predsudky
- Skryty rasizmus v kraji

Zdroj: vlastné spracovanie maj 2024
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4. STRATEGICKA CAST - VIZIA, CIELE A PRIORITY

Vizia je zelanou predstavou obyvatel'ov o budicnosti, o tom, ako by mala obec vyzerat’. Je
teda nastrojom na motivaciu, opisom idealneho stavu, ktory by sme chceli v budicnosti
dosiahnut’. Stanovuje ramec pre definovanie strategickych ciel'ov a priorit na strednodoby
casovy horizont. Analyzou sucasného stavu obce, analyzou doteraz realizovanych a
planovanych projektov, na zaklade analyzy hlavnych faktorov rozvoja a na zaklade funkcii,
ktoré plni samosprava obce bola sformulovana nasledovna strategicka vizia obce

Gemerska Horka:

»Obec Gemerska Horka je miestom s atraktivnym prostredim pre Zivot.
Viestrannym rozvojom a vyuZivanim svojho vnutorného potencialu
zabezpecuje zvySovanie kvality Zivota vSetkych svojich obyvatel’ ov, ktorym
poskytuje kvalitné sluzby.”

Na dosiahnutie uvedenej strategickej vizie bude potrebné naplnit’ hlavny ciel’ rozvoja obce

Gemerska Horka na roky 2024-2030. Hlavnym cielom rozvoja obce je

., zvysit’ kvalitu Zivota obyvatelov obce aktivnym pristupom k podpore hospodarskej a

socidlnej oblasti pri sucasnom zveladovani Zivotného prostredia obce *

Zdroj: PHSR 2024-2030

Tabulka ¢&.9.: Vizia obce

Vizia obce Gemerska Horka

Prioritna oblast’ Zamestnanost’ Vzdelavanie Byvanie
Strategicky ciel’ Rozvijat’ vnutorny Podporovat’ Zabezpecit’ pre
potencial tizemia, skvalitiovanie obyvatel'ov obce ako
zalozeny na podpore obcianskej aj jej navstevnikov
miestneho vybavenosti a kvalitné Zivotné
hospodarstva a zabezpecovat pre prostredie v obci

vybudovanej dopravnej | obyvatelov dostojné

a technicke;j podmienky
infrastruktury spolocenského vyzitia
Priority * Rozvoj lokalnej * Zabezpecit’ rozvoj * Odpadové
ekonomiky, budovanie | socialnych sluzieb a hospodarstvo
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» Technicka
infrastruktara
* Partnerska a

cezhrani¢na spolupraca

dostupnost’ kvalitného
vzdelavania v obci
* Socialna
infra$truktura,

ob¢ianska vybavenost’

* Adaptacia na zmenu

* Byvanie a bezpecnost’

SLOVENSKE] REPUBLIKY

klimy, znizovanie

produkcie CO2

Opatrenia

1.1 Podpora MSP,
remeselnikov,
pol'nohospodarov a
lesnikov
1.2 Rozvoj
digitalizacie a SMART
infrastruktury, vratane
modernizacie
verejnych sluzieb
1.3 Budovanie
turistickej
infrastruktiry
1.4 Skvalitnenie
miestnej dopravnej
infrastruktiry
1.5 Zlepsenie
technickej vybavenosti
obce
1.6 Spolupraca s

partnerskymi obcami

2.1 Zlepsenie kvality
obcianskej vybavenosti
2.2 Podpora socialnych
sluzieb a socialnych
aktivit
2.3 Podpora
spolocenského a
kultirneho Zivota
2.4 Modernizacia a
zvysenie kapacity MS
aZ8

nakladania s odpadmi a

na zmenu klimy, zelené

3.1 Skvalitnenie

podpora
zhodnocovania

odpadov
3.2 Realizacia
adaptacnych a

mitigacnych opatreni

a modré¢ investicie,
zvysovanie
biodiverzity

3.3 ZvySovanie
energetickej
efektivnosti budov,
prechod na OZE

3.4 Tvorba moZnosti

pre rozvoj byvania,

vratane zvysovania
bezpecnosti

obyvatelov

Zdroj: PHSR 2024-2030
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5. PROGRAMOVA CAST — OPATRENIA A PLANOVANE PROJEKTY

Programova cast RPO nadvédzuje na strategicku cast a obsahuje opatrenia a
projektové zamery na zabezpecenie realizacie programu rozvoja, vratane ich priradenia k
jednotlivym cielom a prioritdm. Tato Cast’ obsahuje podrobnejSie rozpracovanie cielov v
hospodarskej, socidlnej a environmentdlnej oblasti na Uroven opatreni a projektovych
zamerov. Tato Cast’ obsahuje:

- konkrétne opatrenia a projektové zamery, vratane ich priradenia k jednotlivym cielom a
prioritam,

- stibor ukazovatel'ov, vysledkov a dopadov vratane vychodiskovych a cielovych hodnot.

Opatrenia a projektové zamery podl’a prioritnych oblasti

V strategickej casti zadefinované priority v rdmci troch prioritnych oblasti
(hospodarskej, socidlnej, environmentalnej) obsahujii viaceré opatrenia, pricom kazdé
opatrenie pozostava z jedného alebo viacerych konkrétnych projektovych zamerov. Tie su
plne v sulade s 5 hlavnymi politickymi ciel'mi politiky sudrznosti Eurdpskej tnie na
programové obdobie 2021-2027. Realizacia projektovych zdmerov v ramci zadefinovanych
opatreni podpori inteligentni transformaciu hospodarstva, napomdze prechodu na
ekologickejsiu nizkouhlikova Europu, posilni mobilitu a digitalizaciu, prispeje k budovaniu
socidlnejSej Eurdépy a posilni miestny rozvoj (samozrejme, mysli sa tu realizacia
projektovych zdmerov na Gzemi obce — priCom tieto projektové zdmery svojim malym
dielom napomdzu realizécii systémovych zmien v celoslovenskom a eurépskom meradle).
Vsetky projektové zamery, ktoré samosprava planuje v strednodobom horizonte realizovat’,
su uvedené v nasledujucom formuléri. Niektoré projektové zamery su pritom ,,zlozitejSie* —
budt si vyzadovat' napr. spracovanie projektovej dokumenticie, inZinierske cinnosti,
zapojenie vacSieho poc¢tu osdb do manazmentu takéhoto projektu a pod. Zaroven su tu vSak
uvedené aj také projektové zamery, ktoré predstavuju spravidla jednoduchsie ,,¢innosti* (nie
je potrebné realizovat’ ich ako projekt; spravidla ide ,,jednoduchSie®, menej narocné
¢innosti). VSetky takéto zdmery — ¢i uz ,,jednoduchsie alebo ,,zlozitejSie” — budeme v tejto
aj d’alsich kapitolach oznacovat’ pod rovnakym ndzvom ,,projektovy zamer*.
Vsetky projektové zamery, ktoré st v tomto RPO zadefinované, mézu byt realizované v
ramci integrovanych investicnych balikov, zadefinovanych ¢i uz v Programe hospodarskeho

rozvoja a socidlneho rozvoja samospravneho kraja (PHRSR VUC Kogice) alebo v

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
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integrovanej uzemnej stratégii SPR Gemer (IUS SPR Gemer); mozu byt taktiez zahrnuté

medzi integrované uzemné¢ investicie (financované z ESIF).

Zdroj: PHSR 2024-2030

Tabul’ka ¢.10.: Prioritné oblasti a opatrenia

Prioritné oblasti a opatrenia

PO O1 PO O2 PO O3

Prioritna oblast 1 Prioritna oblast 2 Prioritna oblast 3

ZAMESTNANOST VZDELAVANIE BYVANIE

Opatrenia 1.1 Podpora MSP, Opatrenie 2.1 Zlepsenie Opatrenie 3.1 Skvalitnenie

remeselnikov, dostupnosti vzdelavania pre nakladania s odpadmi a

polnohospodarov a lesnikov vsetky deti z obce podpora zhodnocovania
odpadov

Opatrenia 1.2 Rozvoj Opatrenie 2.2 Zlepsenie kvality |Opatrenie 3.2 Realizacia

digitalizacie a SMART obcianskej vybavenosti adaptacnych a mitiga¢nych

infrastruktdry, vratane opatreni na zmenu klimy,

modernizacie verejnych sluZzieb zelené a modré investicie,

zvySovanie biodiverzity

Opatrenia 1.3 Budovanie Opatrenie 2.3 Podpora Opatrenie 3.3 ZvySovanie

turistickej infrastruktury socidlnych sluzieb a socidlnych |energetickej efektivnosti budoy,
aktivit prechod na OZE

Opatrenia 1.4 Zlepsenie Opatrenie 2.4 Podpora Opatrenie 3.4 Vystavba zon pre

technickej vybavenosti obce spolocenského, kultiurneho a | individualnu bytovua vystavbu
Sportového Zivota

Opatrenia 1.5 Spolupraca s Opatrenie 2.5 Ziskanie Opatrenie 3.5 Skvalitnenie
partnerskymi obcami financnych prostriedkov miestnej dopravnej
z roznych fondov, dotacii infrastruktdry

Opatrenie 3.6 Tvorba moznosti

Opatrenia 1.6 Projektovy Opatrenie 2.6 Praca s pre rozvoj byvania, vratane
manazment problémovymi rodinami zvySovania bezpecnosti
obyvatelov

Zdroj: vlastné spracovanie
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Planované projekty na roky 2024 — 2030
Tabul’ka é. 11.: Projekty obce

URAD VLADY
SLOVENSKE] REPUBLIKY

A) OBLAST ZAMESTNANOSTI

Zdroj financovania

A.1. Podpora rozvoja sluzieb a podnikatel'skych aktivit v obci ESIF
A.2. Podpora zavadzania inovacii u miestnych ES IF
zamestnavatel'ov

A.3. Podpora zavadzania efektivinych SMART digitalnych

rieSeni v podnikoch a u subjektov poskytujucich verejné ESIF
sluzby

A.4. Rozvoj partnerskej a cezhrani¢nej spoluprace ESIF
A.5. Narodny projekt Rozvojové timy I. ESIF
A.6.V spolupraci s UPSVaR zap4ajanie obce do projektov

AOTP ES IF
B) OBLAST VZDELAVANIA

B.1. Rozsirenie kapacity materskej skoly ES IF/ vlastné zdroje
B.2. Realiz4cia celého spektra réznych podpornych sluzieb za

ucelom lepsej integracie prislusnikov MRK do majoritnej ESIF
spolocnosti a zlepSenia vzdjomného spolunazivania

B.3. Podpora kultirnych a Sportovych podujati a telies ESIF
B.4. Obnova ¢innosti futbalového klubu ESIF
B.5. ZvySovanie digitalnych zru¢nosti zamestnancov a ES IF
obyvatel'ov obce

B.6. Realizacia vzdelavacich a osvetovych aktivit ESIF
C) OBLAST BYVANIA ESIF
C.1. Skvalitnenie systému zberu odpadov, zavadzanie SMART ES IF

prvkov v odpadovom hospodarstve
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C.2. Vystavba zberného dvora, vratane obstarania prislusnej

ESTIF
techniky a zariadeni
C.3.Vybudovanie malej kompostarne, vratane obstarania ES IF
prislusnej techniky a zariadeni
C.4. Udrzba a revitalizacia zelene na verejnych priestranstvach, ES IF
vysadba stromov a krov
C.5. Realizacia dalSich adaptacnych opatreni a opatreni na ES IF
zvySovanie biodiverzity v sidelnom prostredi
C.6. Vystavba fotovoltickych elektrarni na strechach obecnych «
ES IF
budov
C.7. Podpora vyuzivania obnovitelnych a alternativnych
zdrojov energie vo verejnych budovach a na verejnych ESIF
plochach
C.8. Komplexna obnova budovy pri kupalisku (tzv. Mad’ar ES IF
barak), vratane zvysenia jej energetickej efektivnosti
C.9. Komplexna obnova budovy turistickej ubytovne Horka ES IF
(tzv. Unimo budova)
C.10. Obstaranie izemného planu obce ESIF
C.11. Urcenie nazvov ulic a inych verejnych priestranstiev v .
. . . ESIF
obci a ich oznacenie tabul’ami
C.12. Majetkovo-pravne vysporiadanie pozemkov pod
verejnoprospeSnymi stavbami (cesty, chodniky, futbalovy ESIF
areal)
C.13. Rekonstrukcia kupaliska Veronika ESIF
C.14. Vystavba cyklistickych chodnikov s prepojenim na «
. . C , ESIF
okolité obce, vratane doplnkovej infrastruktiry
C.15. Rekonstrukcia ulice Mlynského potoka ESIF
C.16. Rekonstrukcia Studni¢nej ulice ESIF
C.17. Rekonstrukcia asfaltového povrchu cesty pri Zeleznicnej ES IF
trati (vyuzitie cesty aj na rekreacno-$portové ucely)
C.18. Modernizacia ostatnych miestnych komunikécii v obci ESIF

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
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C.19. Vystavba chodnika medzi Palenicou Febora a

: : . ESTIF
autobusovou zastavkou pri Malej studnicke
C.20. Vystavba chodnika popri ceste veducej do Perpaca ESIF
C.21. Rekonstrukcia chodnika medzi Parkom padlych hrdinov “
, ES IF
a obchodnym domom Jednota
C.22. Modernizacia ostatnych chodnikov v obci, vratane -
. , ES IF
budovania novych
C.23. Zriadenie d’alSej autobusovej zastavky na ceste 111/3003,
vybudovanie pristreskov na vSetkych autobusovych ESIF
zastavkach v obci
C.24. Modernizacia verejného vodovodu ESIF
C.25. Udrzba a pravidelné &istenie verejnej kanalizacie ESIF
C.26. Vystavba novej COV v juZnej &asti obce, stivisiaca ES F
uprava kanalizacnej siete
C.27. Rekonstrukcia verejného osvetlenia ESIF
C.28. Prelozka vzdusného vedenia inzinierskych sieti do zeme «
g . ES IF
(telekomunikacéné a elektrické rozvody)
C.29. Vystavb ialnych bytov nizsieho Standardu (5 b.j. .
ystavba socialnych bytov nizsieho Standardu (5 b.j.) ES IF/POO
C.30: Vystavba d’alSich socialnych bytov niz§ieho Standardu ES IF/ POO
(5bj.)
C.31. Vystavba najomnych bytov bezného Standardu (16 b.j.) ES IF/ vlastné zdroje
C.32. ‘Vystavba d’alsich nagjomnych bytov bezného Standardu ES IF/ viastné zdroje
(20b.j.)
C.33. Rozsirenie kamerového systému ES IF/POO
C.32. Vybudovanie centra obce a multifunkénej verejne;j ES IF/ viastné zdroje
budovy
C.33. Zriadenie komunitného centra ES IF/ vlastné zdroje
C.34. Zriadenie denného stacionara ES IF/

Zdroj: PHSR 2024-2030
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6. REALIZACNA CAST
6.1. InStitucionalne a organiza¢né zabezpecenie realizacie RPO
POPIS ULOH JEDNOTLIVYCH PARTNEROV PRI REALIZACII RPO

Partnermi realizacie jednotlivych aktivit RPO su subjekty:

- verejnej spravy — materska Skola, zdkladna Skola VIM a zékladnd Skola VIS,
relevantné institcie pre jednotlivé oblasti rozvoja obce (UPSVaR, okresny urad —
odbor starostlivosti o ZP, Spolo&ny stavebny trad),

- spolupracujuce firmy a spolo¢nosti, s ktorymi ma obec zmluvu (na zdklade VO alebo
priamym zadanim),

- vlastnici hnute'ného 1 nehnute'ného majetku na izemi obce,

- spolupracujuce zdujmové skupiny, obcCianske zdruzenia, neziskové organizacie
(napr. MAS) so sidlom alebo prevadzkou v obci, s ¢innost'ou, ktort vykonavaju na
uzemi obce,

- donori a poskytovatelia grantov, dotacii, darov.

Ulohy uvedenych partnerov vychadzaju z prisluinej legislativy, uzatvorenych zmlav

1 dohodnutych zavéizkov v rdmeci jednotlivych aktivit RPO.

POPIS POSTUPOV ORGANIZACNEHO A INSTITUCIONALNEHO
ZABEZPECENIA REALIZACIE

Realizacia Rozvojového planu obce zacina po vypracovani a schvéleni tohto dokumentu
obecnym/ mestskym zastupitel'stvom. Realizdciu zabezpecuje samosprava po celi dobu

platnosti dokumentu v stéinnosti s USVRK SR a rozvojovym timom.
Obecné zastupitel’stvo
Obecné zastupitel'stvo vykonava v suvislosti s RPO nasledovné Cinnosti:

1. schval'uje cely dokument Rozvojového planu obce,

2. kazdorocne schval'uje vyhodnotenie plnenia RPO,

3. schval'uje spolufinancovanie jednotlivych projektov financovanych z doplnkovych
zdrojov financovania a z prostriedkov rozpoctu obce,

4. schval'uje kazdoro¢ne hodnotiace a monitorovacie spravy,

5. rozhoduje o zmenach a aktualizacii RPO v spolupraci s USVRK SR.

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu plus (ESF+) v rdmci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk



* . M
Spolufinancovany o ::’.:::::0 PROGRAM E SLOVENSKE) REPUBLIKY
Eurépskou tiniou @ v SLOVENSKO ‘

-

O

6. vykondva iné ¢innosti (ak je to potrebné/relevantné).

Starosta

Starosta vykondva v suvislosti s RPO nasledovné Cinnosti:

1. podpisuje uznesenie o schvaleni (i o aktualizacii) RPO,

2. riadi proces realizacie RPO,

3. vykonava uznesenia a zastupuje obec vo vzt'ahu k Staitnym organom, k pravnickym
a fyzickym osobam (riadiace organy jednotlivych operacnych programov,
dodavatelia, fondy a in¢),

4. spolupracuje s externymi subjektami,

5. zabezpeCuje c¢innosti na urovni jednotlivych projektov (priprava projektovej
dokumentécie, prislusné povolenia, proces verejného obstaravania, dodavky sluzieb,
tovarov a stavebnych prac) a pripravu ziadosti o doplnkové zdroje financovania,

6. komunikuje s partnermi RPO, ktorymi st na narodnej urovni USVRK SR, krajskej
VUC a miestnej trovni predovietkym vzdelavacie institicie, spolky, aktivisti a na
regionalnej Grovni relevantné institucie,

7. vykondva iné ¢innosti (ak je to potrebné/relevantné).

Obecny urad

Obecny urad vykonava v suvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

zabezpecuje inStituciondlne a administrativne veci tykajtice sa plnenia RPO,
okrem pripadov, kedy budu ziadateI'mi/prijimatel'mi projektov iné subjekty v plnom
rozsahu zabezpecuje (vykonava) administraciu a procesy komunikécie, hodnotenia,

monitorovania RPO.

6.2. Finan¢ny plan

INDIKATIVNY FINANCNY PLAN NA CELU REALIZACIU RPO

Ide o vlastné spracovanie na zdklade PHSR a komunikacie s vedenim obce.

Tabul’ka ¢. 12.: Financny plan relizdacie RPO

A) OBLAST ZAMESNANOSTI

A1) Podporit’ rozvoj finan¢nej situdcie, gramotnosti a pracovnych €
moznosti v obci

2 406 000,00

Narodny projekt Rozvojové timy I, kéd ITMS: 401406DNC5

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu plus (ESF+) v rdmci Programu Slovensko 2021-2027

https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk



Spolufinancovany
Eurépskou tniou

O
shate’s

‘s

+°, ' -
o o:’:::::o PROGRAM E ;JLRO):'DEMEQEYREPUBLIKY
W@ SLOVENSKO \

B) OBLAST VZDELAVANIA

1 535 000,00
B1) Podporit’ rozvoj komunitného zivota obce v oblasti socidlnej, €
Skolstva, spolocenského zivota a Sportu pre obyvatel'ov obce/mesta
C) OBLAST BYVANIA

9955 000,00
C1) Podpora byvania zabezpecit kompletnu a kvalitni technick a €
dopravnt infraStruktaru na izemi obce
SPOLU 13 896 000 €

7 MONITOROVANIE A HODNOTENIE

RPO Gemerska Horka je Zivym dokumentom. Jeho realizacia bude dosledne
sledovand a monitorovana. Jednotlivé opatrenia a ulohy budu realizované obcou Gemerska
Horka, organizaciami zriadenymi a zalozenymi obcou, zaangazovanymi aktérmi aktivnymi
v obci resp. v spolupraci s d’al§imi organizaciami a institGciami.

Monitorovanie plnenia RPO Gemerska Horka bude stalym a dlhodobym procesom
zameranym na sledovanie kvalitativnych a kvantitativnych zmien pomocou vybranych
ukazovatelov, cielom ktorého bude ziskavanie informécii o skutocnom plneni opatreni. Na

zaklade vystupov monitorovania a hodnotenia je potrebné nasledne uskutocnit’ aktualizaciu
strategickych ciel'ov, opatreni a pod.

Monitorovanie a hodnotenie stvisi aj s analyzou a riadenim rizik a komunikaciou s
verejnost'ou ako ,,pravidelny odpocet* a prezentdcia dosiahnutych vysledkov. Monitoring
umoznuje RPO vhodne aktualizovat’ (Casovo a vecne), ¢i uplatnit’ iny pristup a vychadza z
Planu hodnotenia a monitorovania.

Je dolezité uistit’ sa, ze vybrané aktivity a projekty skutocne prispievaju k rieSeniu
identifikovanych problémov a dosiahnutiu strategickych ciel’'ov.

Monitorovanie sa realizuje priebezne pocas celého trvania platnosti RPO na Grovni
plnenia jednotlivych aktivit v spolupraci s USVRK sa aktualizuje v spolupraci
RT/RK/OGA/CT.

Vystupom monitorovacieho procesu je suhrnna sprava za kazdy uplynuly kalendarny
rok stdle k 31.5. nasledujuceho roka za predchadzajuci rok, ktoru schval'uje obecné
zastupitel'stvo. Cielom monitorovania je ziskavanie informacii o skuto¢nom plneni aktivit,
¢o mdze byt vychodiskom pre zmenu pripadného negativneho vyvoja, sposobu realizacie,
definovanie a prijatie novych ¢i pozmenenych opatreni.

Hodnotenie sa realizuje na trovni celého RPO. Vystupy hodnotenia su sucast'ou
suhrnnej spravy, ktort vypracovava rozvojovy tim obce a predklada vedeniu obce.
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8 ZAVER

Rozvojovy plan obce je sthrmnym a dolezitym dokumentom, ktory urcuje
smerovanie a priority rozvoja obce v nasledujicom obdobi. Po dokladnom mapovani obce
a analyze zistenych skuto¢nosti v oblasti vzdelania, zamestnanosti a byvania sa formulovali
klugové ciele a opatrenia, ktoré si kladu za ciel' skvalitnenie Zivota obyvatelov obce v
nasledujiicom obdobi.

Na spracovani RPO bola nevyhnutnd ucast’ verejnosti, aby poziadavky zahrnuté
vtomto dokumente predstavovali €o najvicsi zdber potrieb, nazorov a pripomienok
vSetkych obyvatel'ov obce. Aj preto sa na identifikaciu problémov v obci konalo komunitné
forum a Styri fokusové skupiny, kde sa po prvom, uvodnom stretnuti postupne rozoberali
témy zamestnanosti, vzdelania, byvania a protirdmskeho rasizmu. Vysledkom tychto
stretnuti bolo vypracovanie SWOT analyz za kazdi spominani oblast’ sjej silnymi
a slabymi strankami, prilezitostami a ohrozeniami. Po dokladnej analyze sucasného stavu
sa preslo k vytyCeniu najdolezitejSich cielov a priorit v obci vo vysSie spominanych
oblastiach zaujmu ak sformulovaniu vizie obce Gemerska Hoérka pre rok 2030.
V programovej Casti dokumentu, koncepcne a chronologicky nadvizujicej na strategicku
cast’, doslo k zostaveniu najddlezitejSich opatreni a projektov, ktoré maju za ciel’ zabezpecit’
realizéciu programu rozvoja obce. Realizacnd Cast’ projektu zahfnia jeho inStitucionalne
a organizacné zabezpecenie potrebné pre Uspesné naplnenie cielov RPO s podrobnym
popisom c¢innosti jednotlivych zloziek samospravy obce Gemerskd Horka. Dolezitou
a nevyhnutnou sucastou RPO je aj finan¢ny plén, ktory predstavuje investicie a vydavky
potrebné na podporu a rozvoj sledovanych oblasti.

Je nevyhnutné uviest, ze realizacia RPO bude priebezne monitorovana a hodnotena

pocas celého obdobia trvania jeho platnosti, aby sa tak zaistila a preverila ucinnost
jednotlivych opatreni veducich k dosiahnutiu vytycenych cielov.
Verime, ze RPO bude odrazovym mostikom pre budici rast a prosperitu obce Gemerska
Hoérka a vyraznou mierou prispeje k naplneniu cielov a vizii, zahrnutych v jeho obsahu.
Dakujeme vietkym, ktori sa podielali na jeho tvorbe, ako aj na jeho budicej realizacii
v stéinnosti samospravy obce, USVRK SR a CRT.
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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

ARK 2013 - Atlas romskych komunit 2013

ARK 2019 - Atlas rémskych komunit 2019 alebo neskorsie aktualizécie (najblizsia
planovana v roku 2024)

EU - Eurépska unia

ESIF - Eurdpske $trukturalne a investi¢né fondy

MOaPS - Miestne obcianske a preventivne sluzby

MRK - Marginalizované romske komunity

MS - Materska kola

MVO - Mimovladne organizécie

NP PVP - Narodny projekt podpora vysporiadania pravnych vztahov k pozemkom v
obciach

s pritomnost’ou marginalizovanych romskych komunit

PRO/PHRSR - Program rozvoja obce/Program hospodarskeho rozvoja a socialneho
rozvoja

P SK - Program Slovensko

POO - Plan obnovy a odolnosti SR

SODB - Scitanie obyvatel'ov, domov a bytov

Stratégia 2030 Stratégia pre rovnost, inkluziu a participaciu Romov do roku 2030
RPO - Rozvojovy plan obce

UPSVaR - Urad préce, socialnych veci a rodiny

USVRK - Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity

ZR - Zdravé regiony

ZS VIM- Zakladna $kola s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym

ZS VJS- Zikladna $kola s vyudovacim jazykom slovenskym

SOS — stredna odborni $kola
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Priloha ¢.1 Spracovatelia Rozvojového planu obce Gemerska Horka 2024 — 2030

Spracovatelia rozvojového planu obce Gemerska Horka

p. €. Titul, meno a priezvisko, titul Uloha, pozicia pri spracovani
dokumentu

1. Mgr. Kevin Rajko Facilitator

2. Mgr. Angelika Ambrazova Pomocny facilitator

4. Mgr. Andrea Skarbova Spracovatel’ ostatnych Casti dokumentu

5. Monika Radicsova Spracovatel’ ostatnych Casti dokumentu

6. PhDr. Mgr. Tomés Séuka Spracovatel’ ostatnych casti dokumentu

7. Mgr. Rastislav Zubaj Konzultant, spracovatel’ ostatnych ¢asti

8. Mgr. Tomas§ Kovac Spracovatel’ ostatnych Casti dokumentu

9. PhDr. Denisa Selicka, PhD. Spracovatel’ ostatnych Casti dokumentu

10. Gejza Milko Spracovatel’ ostatnych Casti dokumentu

11. RNDr. Radomir Babiak, PhD. Spracovatel’ ostatnych casti dokumentu
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