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VYHODNOTENIE PLANU PRACE

MAREC 2024

Mgr. Kevin Rajké / Rozvojovy pracovnik planovania

V mesiaci marec 2024 boli realizované vsetky ulohy z Planu Cinnosti na mesiac marec
2024 pre rozvojového pracovnika planovania. Koordinacia Rozvojového timu,
administracia spisovej dokumentacie, zapis intervencii, mapovanie prostredia a
problémov v ramci miestnej komunity, potrieb obyvatelov, rozvoj spoluprace s
miestnou samosprdvou, rozvoj spoluprace medzi miestnymi organizaciami,
spolupraca s regionalnou koordinatorkou, spolupraca so starostom obce, s Ocu a
intitGciami v obci (Z8SJ, ZEMJ, M3), UPSVaR, CDR, absolvovanie $koleni, pldnovanie a
zrealizovanie komunitného fdora, priprava analyzy prostredia, planovanie prednasok,
¢innosti, usmernovanie, sietovanie ¢lenov Rozvojového timu, publicita na stranke FB,
vypracovanie mesacnej spravy, vytvaranie mesacného planu ¢innosti, spracovavania
sprav z realizovanych aktivit, podpora a motivacia ¢lenov RT, pomoc pri rieseni
krizovych situacii, vedenie porad v ramci RT na tyZzdennej baze a dohodnutie planu na
nasledujuci tyZzden, denna motivacia ¢lenov timu RT, pomoc a poradenstvo pre ¢lenov
RT, organizacia aktivit spolu s ¢lenmi RT, sietovanie socialnych sluzieb, aktivne
vyhladavania, sietovanie sponzorov za Ucelom ziskania partnerstva a sponzorskych
darov pre deti

21.3.2024 Aktivita ,,l. Komunitné forum” - Vypocut podnety obcanov, identifikacia
problémov. Cielom skupinovej aktivity bolo vypocut podnety, nazory, potreby zo
strany obc¢anov v obci Gemerskda Hoérka, na zaklade ktorych budeme vediet pomoct,

vypracovat a realizovat projekty

Mgr. Angelika Ambruazova / Socialny pracovnik

V mesiaci marec 2024 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti na mesiac marec
2024 pre socialnu pracovi¢ku. Zoznamovanie sa s ¢lenmi RT, komunity, obozndmenie



sa so smernicou, mapovanie prostredia a socialnych problémov v obci, aktivne
vyhladavanie a kontaktovanie jednotlivcov a rodiny so socialnymi problémami,
administracia spisovej dokumentacie, priprava a realizacia skupinovych aktivit,
vypracovanie a doplfianie socidlnych anamnéz klientov, poskytovanie pomoci pri
rieSeni problémovych situdcii, sprevadzanie a podpora klientov pocas procesu
rieSenia problémovej situacie, poskytovanie krizovej intervencie, socialne
poradenstvo, pomoc pri uplatneni prav a pradvom chranenych zaujmov, spoluprdca s
UPSVaR, MS, ZS, CDR, socialna poistoviia, spolupraca s ostatnymi ¢lenmi RT pri rie$eni
problémovych situacii, poskytnutie pomoci pri vypisovani tlaciv a potrebnych
dokumentov, nadvazovanie kontaktu a spoluprdce s odbornikmi v socidlnej oblasti

13.3.24 -Aktivita ,,O0dborné poradenstvo — Zaskolactvo” - Prevencia zaskolactva.
Cielom skupinovej aktivity bola diskusia ohladom zaskolactva, zistit pricinu
zaskolactva u maloletého klienta a jeho matky a stanovit spoloc¢né ciele s maloletym
klientom a jeho matkou na predchdadzanie zaskolactva

Mgr. Andrea Skarbova / Rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo

V mesiaci marec 2024 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti na mesiac marec
2024 pre rozvojového pracovnika pre pracovné poradenstvo. Mapovanie
prirodzeného prostredia miestnej komunity a potrieb obyvatelov, mapovanie situacie
zamestnanosti resp. nezamestnanosti a zamestnatelnosti na Uzemi obci a pracovnych
prileZitosti zo strany zamestnavatelov v blizkom i SirSom okoli, distribucia
potenciondlnych zamestnancov medzi zamestnavatelmi, spolupraca s UPSVaR v
PlesSivci a v Roznave, Gemtex Rozniava, Essity, Bosch Miskovec, firma Keto, spolupraca
s ostatnymi ¢lenmi RT, poskytuje osobné pracovné poradenstvo, pomoc klientom ako
sa zamestnat, zlepsenie financnej gramotnosti, vyhladavanie a sprostredkovanie
zamestnania pre klientov, napisanie Zivotopisov, Ziadosti, administrativa a zapis
intervencii, priprava a realizacia skupinovych aktivit

26.3.24 Aktivita ,,Ako spravne napisat Ziadost o prijatie do zamestnani” -
Vzdeldvanie zu¢astnenych ako spravne napisat Ziadost o prijatie do zamestnania.
Rozvojova pracovnicka pre pracovné poradenstvo ukazala zdcastnenim ako spravne
napisat Ziadost o prijatie do zamestnania priamo v centre rozvojového timu, najprv
skupinovou formou, potom sa individudlne venovala kazdému pritomnému



Kristian Kristof DisArt. / Rozvojovy pracovnik pre mladez
Monika Radi¢ova / Rozvojovy pracovnik pre mladez

V mesiaci marec 2024 boli realizované vSetky ulohy z Planu Cinnosti na mesiac marec
2024 pre rozvojového pracovnika pre mladez. Mapovanie aktualnych potrieb
komunity a problémov v Zivote mladych fudi, analyzuje zistené udaje a informacie o
mladezi v obci, zameranie sa na mladez zistovanie ich potrieb, zaujmov, podpora
mladeZe v jej osobnom rozvoiji a rozvoji jej vedomosti, zru¢nosti a kompetencii,
motivuje ich k vzdelaniu, rozhovory s rodi¢mi a ich detmi ohladom zaskolactva,
motivacia ohfadom dochadzky pordtrednictvom rozhovorov s matkami a ich detmi,
priprava aktivit s cielom efektivneho travenia volného ¢asu u mladych, pripravuje a
organizuje podujatia alebo programy pre mladez — doucovanie deti, spolupraca s
kldéovymi partnermi v oblasti vzdelavania a prace s detmi a mlddezZou zo socialne
vyluceného prostredia, administrativa a zapis intervencii, spoluprdca so zakladnymi
Skolami v obci, pomoc a usmernovanie pri plneni skolskej dochadzky.

13.3.24 Aktivita ,,Tanecné poobedie” - Podpora tanecného talentu deti. Spolo¢ny
program v ramci ktorého deti tancovali na hudbu spolu s pracovnikmi pre mladez a
nene pracovnickou. Snahou tejto aktivity bola podpora tanecného talentu deti a
zaloZenie tanecnej skupiny

27.3.24 Aktivita ,,Tanecné poobedie 2“ - Podpora tanecného talentu deti. Spolo¢ny
program v ramci ktorého deti tancovali na hudbu spolu s pracovnikmi pre mladez a
nene pracovnickou. Snahou tejto aktivity bola podpora tanecného talentu deti a
zaloZenie tanecnej skupiny

28.3.24 Aktivita ,,Tanecné poobedie 3“ - Podpora tanecného talentu deti. Spolo¢ny
program v ramci ktorého deti tancovali na hudbu spolu s pracovnikmi pre mladez a
nene pracovnickou. Snahou tejto aktivity bola podpora tanecného talentu deti a
zaloZenie tanecnej skupiny

Adriana Csuporiova / Rozvojovy pracovnik pre byvanie

Marika Horvathova / Rozvojovy pracovnik pre byvanie



V mesiaci marec 2024 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti na mesiac marec
2024 pre rozvojového pracovnika pre byvanie. Mapovanie a analyza aktualnej bytovej
situacie v obci, spolupraca s Nene pri identifikacii a eliminacii nepriaznivych bytovych
podmienok v suvislosti so zdravym vyvojom dietata, analyza bytovej situacie a
problémov suvisiacich s politikou byvania sidelnej komunity (nevysporiadané
pozemky, dlhy, Cistota v domacnosti), pomoc pri ziskani prispevkov na byvanie v
spolupraci so socidlnym pracovnikom, podpora a motivacia ludi zo sidelnej komunity
ohlfadom dodrziavania Cistoty v interiéry a exteriéry, spolupraca s ostatnymi ¢lenmi
RT, spolupraca so starostom obce, podpora v starostlivosti o spolo¢né priestranstvo,
verejnu zelen a pod., administrativa a zapis intervencii

20.3.24 Aktivita ,,Environmentalna aktivita“ - Aktivizacia ob¢anov, dobrovolnikov a
udrZovanie Zivotného prostredia. Cielom skupinovej aktivity bolo udrzat a chranit
Zivotné prostredie v obci Gemerska Horka, aktivizacia pracovnych navykov

26.3.24 Aktivita ,,Burza Siat” - Pomoc rodinam v nudzi, ktoré potrebuju oblecenie.
Nazbierané pouzité oblecenie, obuvi a hracky, ktoré ndm odovzdali ob¢ania do

zbierky boli odovzdané rodinam v nudzi

Tomas Sarkézi / Nenementor

V mesiaci marec 2024 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti na mesiac marec
2024 pre nenementora. Mapovanie aktualnych potrieb rodi¢ov a ich deti, je prvy
kontakt pre Nene, ¢innost s rodinou, detmi, matkami, organizacia ,,mami klubu®,

administrativa a zapis intervencii, poskytovanie informacii o pomoci, s ktorou
prichddzame, vyhladavanie rodicov, resp. rodin, s ktorymi bude nadviazana
spoluprdca a vysvetlovanie Uloh Nene, nadviazanie spoluprdce s miestnou Materskou

Skolou, koordinovanie Nene a spolupraca s ostatnymi ¢lenmi RT, priprava a realizacia

skupinovych aktivit

Sylvia Szabariova / Nene
Erika Csuporiova / Nene

Regina Samkova / Nene



V mesiaci marec 2024 boli realizované vsetky ulohy z Planu ¢innosti na mesiac marec
2024 pre nene. Mapovanie potrieb a identifikacia rodin s detmi do 6 rokov, s ktorymi
by bolo vhodné nadviazat spolupracu, praca v rodinach - podpora rozvoja deti v
domacom prostredi zamerana na rozvoj jemnej motoriky, hygienickych navykov,
podpora kreativity u deti, kontrola a motivovanie deti v ndviteve MS, zvy$ovanie
rodi¢ovskych kompetencii a zru¢nosti s cieflom lepsSej pripravenosti nastupu deti do
formalneho vychovno-vzdelavacieho procesu, priprava a realizacia aktivit v teréne s
ostanymi ¢lenmi RT, zapis intervencii, aktivna motivacia v rodinach k dodrziavaniu
hygieny, konzultovanie s Nenementorom

1.3.24 Aktivita ,,Privitanie jari s detmi“ - Podpora kreativity deti. Deti kreslili

snezienky a obrazky na tému prichod jari, vyfarbovanie omalovanok na tému jar

28.3.24 Aktivita ,,Kids klub - Priprava na Velka noc” - Spajanie deti z majority a MRK
spolo¢nym zabavnym programom, kreslenim, tvorenim. Kids klub zahffa viacero
aktivit, tentoraz sme malovali a zdobili velkono¢né vaji¢ka, vyfarbovali omalovanky,
hrali spolo¢enské hry so zabavnou formou a tvorili



