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Mesacny plan cinnosti RT Gemerska Horka
01.06.2024 - 30.06.2024

Sposob realizacie

Poznamka (napr.
kde sa aktivita

Cinnost alebo aktivita (odborna ¢innost, (skupinova, komunitn3,
Datum skupinova alebo komunitna aktivita) individualna) Zodpovedny pracovnik | Cielové skupiny kona)
01.06 - Koordinacia Rozvojového timu, administracia Individualna Rozvojovy pracovnik - ¢lenovia - Centrum RT
30.06 spisovej dokumentacie, zapis intervencii, planovania Rozvojového timu

mapovanie prostredia a problémov v rdmci RPP - prirodzené

miestnej komunity, potrieb obyvatelov, - vSetci prostredie
rozvoj spoluprace s miestnou samospravou, obyvatelia, ktori obyvatelov
rozvoj spoluprace medzi miestnymi vyzaduju
intervenciu - sidla organizacii

organizaciami, spoluprdca s regionalnou

koordindatorkou, spolupraca so starostom
obce, s Ocl a institlciami v obci (Z3SJ, ZSMJ,

M), UPSVaR, CDR, priprava analyzy
prostredia, planovanie prednasok, ¢innosti,
usmerfiovanie, sietovanie ¢lenov

Rozvojového timu, publicita na stranke FB,
vypracovanie mesacnej spravy, vytvaranie
mesacného planu cinnosti, spracovavania

sprav z realizovanych aktivit, podpora a

- zastupcovia
organizacii,
miestnej
samospravy

- obyvatelia
miestnej
komunity

MRK

motivdcia ¢lenov RT, pomoc pri rieseni
krizovych situacii, vedenie porad v rdmci RT




na tyzdennej baze a dohodnutie planu na

nasledujuci tyzden, dennd motivacia ¢lenov

timu RT, pomoc a poradenstvo pre ¢lenov RT,
organizacia aktivit spolu s clenmi RT,
sietovanie socialnych sluzieb, aktivne
vyhladavanie, sietovanie sponzorov za

Ucelom ziskania partnerstva a sponzorskych

darov pre deti a rodindm v nadzi,

vypracovanie Rozvojového planu obce

01.06 - Mapovanie prirodzeného prostredia miestnej Individualna Rozvojovy pracovnik - obyvatelia - Centrum RT
30.06 komunity a potrieb obyvatelov, mapovanie pre pracovné miestnej
situdcie zamestnanosti resp. poradenstvo komunity MRK - prirodzené
nezamestnanosti a zamestnanosti na Uzemi RPPPP prostredie
obci a pracovnych prilezitosti zo strany - vSetci obyvatelov
zamestnavatelov v blizkom i SirSom okoli, obyvatelia, ktori
distribucia potencionalnych zamestnancov vyzaduju - sidla organizacii
medzi zamestndavatelmi, spolupraca s intervenciu
UPSVaR v Pledivci a v Rozinave, Gemtex
RoZnava, Essity, Bosch Miskovec, firma Keto,
spolupraca s ostatnymi ¢lenmi RT, poskytuje
osobné pracovné poradenstvo, pomoc
klientom ako sa zamestnat, zlepsenie
finan¢nej gramotnosti, vyhladavanie a
sprostredkovanie zamestnania pre klientov,
napisanie Zivotopisov, Ziadosti,
administrativa a zapis intervencii, priprava a
realizacia skupinovych aktivit
01.06 - Mapovanie aktualnych potrieb komunity a Individualna Rozvojovy pracovnik - mladeZ miestne;j - Centrum RT
30.06 problémov v Zivote mladych ludi, analyzuje pre mladez komunity (od 6 do

zistené Udaje a informdacie o mladezi v obci,
zameranie sa na mladez zistovanie ich
potrieb, zaujmov, podpora mladeze v jej
osobnom rozvoji a rozvoji jej vedomosti,

RPPM

30 rokov)

- prirodzené
prostredie
obyvatelov




zrucnosti a kompetencii, motivuje ich k
vzdelaniu, rozhovory s rodi¢mi a ich detmi
ohladom zaskolactva, motivacia ohladom
dochadzky prostrednictvom rozhovorov s

matkami a ich detmi, priprava aktivit s

cielom efektivneho travenia volného ¢asu u
mladych, pripravuje a organizuje podujatia
alebo programy pre mladez — doucovanie
deti, spolupraca s kfu¢ovymi partnermi v

oblasti vzdelavania a prace s detmi a
mladeZou zo socialne vyluc¢eného prostredia,
administrativa a zapis intervencii, spolupraca

so zakladnymi Skolami v obci, pomoc a

usmernovanie pri plneni Skolskej dochadzky,
pomoc pri pisani domacich tloh detom v

centre rozvojového timu po Skolskom
vyucovani, hudobnd vychova deti, tanecna
skupina

- obyvatelia, ktori
vyzaduju
intervenciu

- sidla organizacii

01.06 -
30.06

Mapovanie a analyza aktudlnej bytovej
situdcie v obci, spolupraca s Nene pri
identifikacii a eliminacii nepriaznivych
bytovych podmienok v suvislosti so zdravym
vyvojom dietata, analyza bytovej situdcie a
problémov suvisiacich s politikou byvania
sidelnej komunity (nevysporiadané pozemky,
dlhy, Cistota v domacnosti), pomoc pri ziskani
prispevkov na byvanie v spolupraci so
socidlnym pracovnikom, podpora a motivdcia
[udi zo sidelnej komunity ohladom
dodrziavania Cistoty v interiéry a exteriéry,
spoluprdca s ostatnymi ¢lenmi RT, spolupraca
so starostom obce, podpora v starostlivosti o

Individualna

Rozvojovy pracovnik
pre byvanie
RPPB

- obyvatelia
miestnej
komunity

- vSetci
obyvatelia, ktori
vyzaduju
intervenciu

- Centrum RT

- prirodzené
prostredie
obyvatelov




spolocné priestranstvo, verejnu zelefi a pod.,
administrativa a zapis intervencii

01.06 - Administrativne Cinnosti spojené s Individualna Asistent pre byvanie a - obyvatelia - Centrum RT
30.06 evidenciou réznych Udajov a dat suvisiacich finan¢nu oblast miestnej
so zmapovanim aktualnej bytovej situdcie a komunity - prirodzené
problémami sdvisiacimi s byvanim najma prostredie
obyvatelov MRK a sidelnej komunity, - vSetci obyvatelov
finan¢nej gramotnosti a oddlZovania. obyvatelia, ktori
Zaznamenavania a evidovanie poskytovanych vyZaduju
intervencii vo vecne prislusnej oblasti intervenciu
01.06 - Mapovanie aktualnych potrieb rodic¢ov a ich Individualna Nenementor - nene - Centrum RT
30.06 deti, je prvy kontakt pre Nene, ¢innost s
rodinou, detmi, matkami, organizacia ,,mami - matky s detmi - prirodzené
klubu”, administrativa a zapis intervencii, od 0 do 6 rokov prostredie
poskytovanie informacii o pomoci, s ktorou obyvatelov
prichadzame, vyhladavanie rodicov, resp.
rodin, s ktorymi bude nadviazana spolupraca
a vysvetlovanie uloh Nene, nadviazanie
spoluprace s miestnou Materskou Skolou,
koordinovanie Nene a spolupraca s
ostatnymi ¢lenmi RT, priprava a realizacia
skupinovych aktivit
01.06 - Mapovanie potrieb a identifikacia rodin s Individualna Nene - matky s detmi - Centrum RT
30.06 detmi do 6 rokov, s ktorymi by bolo vhodné od 0 do 6 rokov
nadviazat spolupracu, praca v rodinach - - prirodzené
podpora rozvoja deti v domacom prostredi prostredie
zamerana na rozvoj jemnej motoriky, obyvatelov

hygienickych navykov, podpora kreativity
u deti, kontrola a motivovanie deti v
naviteve MS, zvy$ovanie rodicovskych
kompetencii a zruénosti s cieflom lepsej
pripravenosti nastupu deti do formalneho

vychovno-vzdelavacieho procesu, priprava a




realizacia aktivit v teréne s ostatnymi ¢lenmi
RT, zapis intervencii, aktivna motivacia v
rodindch k dodrZiavaniu hygieny,
konzultovanie s Nenementorom

11.6.2024 Aktivita ,,Botanicka zahrada“ Skupinovd Sylvia Szabariova Deti, rodicia Botanicka
Nene tim zahrada Kosice
12.6.2024 Aktivita ,,Potravinova pomoc I.” Skupinovd Mgr. Kevin Rajké Obyvatelia obce, Centrum RT
Rozvojovy pracovnik seniori, MRK
planovania
19.6.2024 Aktivita ,,Potravinova pomoc II.” Skupinovd Mgr. Kevin Rajké Obyvatelia obce, Centrum RT
Rozvojovy pracovnik seniori, MRK
planovania
25.6.2024 Aktivita ,Citatelsky defy” Skupinovd Monika Radicova Deti, mlade?, MRK | ZS s vyu¢ovacim
RPPM jazykom
slovenskym
26.6.2024 Aktivita ,,Opatrovatelsky kurz” Skupinovd Mgr. Andrea Skarbovd | Obyvatelia obce, Centrum RT
RPPPP MRK
Aktivita ,,Potravinova pomoc II.” Skupinovd Mgr. Kevin Rajké Obyvatelia obce, Centrum RT
Rozvojovy pracovnik seniori, MRK
planovania
27.6.2024 Aktivita ,,Pitny rezim” Skupinovd Adriana Csuporiova Obyvatelia obce, V teréne obce
RPPB MRK
Aktivita ,,Polievanie kvetov” Skupinovd Adriana Csuporiova Obyvatelia obce, V teréne obce
RPPB MRK
Aktivita ,,Futbalové popoludnie” Skupinovd Kristian Kristof DisArt. | Deti, mladez, MRK Multifunkéné
RPPM ihrisko
28.6.2024 Aktivita ,,Rozlucka so Skolskym rokom” Skupinova Erika Csuporiova Deti, mladez, MRK | Materska skola
Nene tim a zZ8VIs
Kristian Kristof DisArt.
RPPM

Vysvetlenie skratiek v polozke Zodpovedny pracovnik:




RPP — Rozvojovy pracovnik planovania
RPPPP — Rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo
RPPM — Rozvojovy pracovnik pre mladez

RPPB — Rozvojovy pracovnik pre byvanie



